WYMAGANIA EDUKACYJNE KLAS 1-3
W SAMORZADOWEJ SZKOLE PODSTAWOWE]
IM. POLSKICH NOBLISTOW
W NOWYM FOLWARKU.

1. ODNIESIENIE DO AKTOW PRAWNYCH.

Redagujac niniejszy system oceniania dla klas 1-3 powotalismy si¢ na aktualne akty prawne :
1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania

1 promowania uczniow.

2. Statut SSP im. Polskich Noblistow w Nowym Folwarku.

3. Program wychowawczy w SSP im. Polskich Noblistow w Nowym Folwarku.

4. Podstawy programowe klas 1-3.

5. Programy nauczania w klasach 1 -3.

I'I. PREAMBULA.

My nauczyciele klas 1-3 bedziemy oceniali zgodnie z zatozeniami ponizszego systemu oceniana
Oceniajac eksponujemy indywidualny rozwdj kazdego ucznia .Uwzgledniamy cele i zasady
oceniania

wyszczegdlnione w tym dokumencie. Ocena postawiona przez nauczyciela nie jest karg , ani
nagrodg. Ocena jest informacja dla dziecka i rodzica.

ITI. CELE OCENIANIA.

W edukacji wczesnoszkolnej oceniamy obecny stan rozwoju, uwzgledniajac mozliwosci dziecka i
wysitek wlozony w proces uczenia sig.

1. Dazymy aby systematycznie ocenia¢ rozwoj.

2. Pobudzamy rozw¢j umystowy ucznia.

3. Ukierunkowujemy ucznia do samodzielnej pracy.

4. Wdrazamy do systematycznosci.

5. Wdrazamy do samokontroli 1 samooceny.

6. Systematycznie informujemy rodzica i ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie.

7. Korygujemy wlasne metody pracy dydaktyczne;.

8. Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co robi dobrze i
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

9. Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu.

10. Monitorowanie biezacej pracy ucznia.

I V. PROCEDURY OCENIANIA.
1. FUNKCJE OCENY

Ocenianie biezace jest bardzo wazne w procesie edukacyjnym. Tu otrzymuje uczen potwierdzenie
tego poprawnie wykonat, co osiggnat ,w czym jest dobry, oraz wskazdéwki co poprawic, co
udoskonali¢, nad czym popracowac.

Wyrdznia si¢ nastepujace funkcje oceny:

INFORMACYJINA

Co dziecku udato si¢ poznaé, zrozumie¢, opanowac ,nauczy¢ . Jakie dziecko zdobyto umiejetnosci,
co juz potrafi.?



KOREKCYJNA

Co ma juz opanowane, co juz robi dobrze. Nad czym musi popracowac? Co powinno zmienic¢?
MOTYWACYJINA

Zachgca do podejmowania dalszego wysitku, stwarza nadziej¢ na osiggnigcie sukcesu, dodaje wiary
w mozliwosci dziecka

2. FORMY OCENIANIA:
¢ (Qcenianie

a) Komentarz ustny przy ocenianiu biezgcym ( informowanie ucznia w
obecnosci klasy wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzanag
umiejetnos¢, braki w nich oraz przekazywanie zalecen do poprawy)
b) Komentarz pisemny przy wszystkich rodzajach prac pisemnych (nauczyciel
jest zobowigzany do komentarza, w ktorym informuje o postepach oraz o
trudno$ciach 1 mozliwo$ciach ich rozwigzania. Komentarz zawiera zakres
badanych umiejetnosci).
c)symbole cyfrowe 1 -6 (zatacznik); wyjatek stanowi klasa 1 — symbole 2-6
d) Ocenianie gestem i mimika

* Ocenianie klasyfikacyjne
a) Ocena opisowa $rodroczna ( wskazuje opanowane umiejgtnosci i wiadomosci)
b) Ocena opisowa koncoworoczna ($wiadectwo szkolne)

* Przy ocenianiu brany jest pod uwage wysitek wkladany przez ucznia,
wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki zaje¢ (wychowanie
fizyczne, plastyka, muzyka, zajgcia komputerowe), a takze systematycznosé
udziatu w tych zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia.

3. FORMY PRACY UCZNIA PODLEGAJACE OCENIE:

* Prace pisemne ( sprawdziany, kartkowki, testy, dyktanda)

* Odpowiedz ustna (odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji, recytacja, czytanie)
* Tworcze rozwigzywanie probleméw

* Praca na lekcji

* Dzialania praktyczne

4. OCENA OPISOWA.

Ocena ta pelniej informuje o aktywnosci dziecka . Zawiera nastgpujace informacje:

a. Postepy ucznia w edukacji i zachowaniu.

b. Napotkane przez niego trudnosci.

c. Rozwdj spoteczno-emocjonalny.

d. Nauczycielskie propozycje konkretnych dziatan pomocnych w pokonaniu problemow.

e. Osobiste osiggnigcia ucznia.

W kazdej z zawartych informacji warto uwzgledni¢ nastepujace sfery rozwoju ucznia :

- poznawczg -zakres wiedzy umiejetnosci, jakosci zainteresowan 1 motywacji, oraz zdolnosci,
- intrapsychiczng -mozliwo$ci i ograniczenia, poczucie wtasnej wartosci ,0dpornos¢,

- interpersonalng -kontakty z kolegami, nauczycielami, petnione role spoteczne, akceptowanie
1 przestrzeganie zasad zycia spolecznego.



V. ZASADY OCENIANIA.
1. ZASADA DOKUMENTOWANIA.

Umiejetnos$ci, postepy i osiggniecia ucznia dokumentujemy w nastepujacy sposob:
» karta szkolnych osiggnie¢ dziecka (dziennik lekcyjny)

* dokumentacja wspomagajaca:

-karty pracy

-testy ,sprawdziany

-oceny opisowe semestralne i roczne

-wytwory pracy dziecka.

2. ZASADA KOMUNIKOWANIA.

* Spotkania z rodzicami :
-wywiadowki
-spotkania indywidualne (w miar¢ potrzeb )
-dodatkowa wywiadowka klas pierwszych
* Komunikaty przekazywane przez e-dziennik
* uwagi komentarze w zeszycie ucznia.
* Udostepnianie rodzicom dokumentacji w miar¢ potrzeb.
* Komunikowanie si¢ poprzez oceny opisowe, oraz poprzez krotkie informacje o rozwoju na
zebraniach miedzysemestralnych.

3.ZASADA WZMOCNIENIA POZYTYWNEGO

* W .kazdej ocenie ucznia eksponuje si¢ przede wszystkim osiggniecia, sukcesy ,postepy w
rozwoju a potem dopiero informuje o porazkach i metodach ich zlikwidowania

* Podkres$lamy te formy aktywno$ci w ktorych odnosi szczeg6lne sukcesy w celu podniesienia
jego samooceny.

* Eksponujemy szczeg6lne uzdolnienia i zainteresowania.

4.ZASADA JAWNOSCI

* Uczen oraz rodzice sa na biezaco informowani o kazdej otrzymanej ocenie za zdobyte
wiadomosci 1 umiejetnosci.

* Uczen i rodzice wiedza co podlega ocenie.

» Kazda forma oceniania jest znana i rozumiana przez dzieci oraz rodzicow.

* Rodzice i uczniowie maja prawo wgladu do narzedzi za pomoca ktoérych oceniamy .

* Rodzice maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci orz skonsultowania oceny.

5.ZASADA HIGIENY PRACY.

* przerwy srodlekcyjne stosujemy stosownie do potrzeb uczniéw

* stosujemy zadania uwzgledniajace indywidualne tempo pracy ucznia,
* organizujemy wspOlny positek z cieptym napojem,

* przeprowadzamy jedng prace¢ kontrolng w ciggu dnia,



6.ZASADA SYSTEMATYCZNOSCI I RYTMICZNOSCI
Uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.
7.ZASADA ROZNICOWANIA WYMAGAN

* Zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zrdznicowany poziom trudnosci i dawac
mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.

* Dostosowanie wymagan edukacyjnych na podstawie pisemnej opinii Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;.

* Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia posiadajagcego opinie PPP o specyficznych
trudno$ciach w uczeniu sie. W stosunku do wszystkich uczniéw posiadajacych dysfunkcje
zastosowane zostang odpowiednie metody 1 formy pracy, wiasciwe Srodki dydaktyczne.
Nauczyciel stosuje zasady wzmacniania poczucia wlasnej wartosci, bezpieczenstwa,
motywowania do pracy i doceniania matych sukcesow.

NAUCZANIE ZDALNE

W przypadku nauczania zdalnego realizowana bedzie cala podstawa programowa. Zajgcia beda
prowadzone wedlug planu nauczania w formie:

* 2 zajecia online (z przerwa)

* nauczania zdalnego (wysylania uczniom prac) z uwzglgdnieniem konsultacji zgodnych z

planem lekcji

OCENIANIE
Wymogi oceniania bgda dostosowane do mozliwos$ci uczniow. Prace kontrolne i karty pracy
odsytane begda
w formie zdj¢¢ na Teamsa 1 e-dziennik. Prace te beda wysytane 1 raz w tygodniu, aby nie obcigzad
pozostatych uzytkownikéw pracujacych rowniez zdalnie.



ZALACZNIK

Symbol
cyfra

Kryteria oceny

%

Uczen doskonale opanowal wiedz¢ 1 umiejetnosci
przewidziane materiatem. Swobodnie wykorzystuje je
w nowych 1 nietypowych sytuacjach. Tworczo
rozwigzuje problemy. Z duzym zaangazowaniem
wykonuje zadania. Czesto wykonuje zadania
dodatkowe.

100-95

Uczen w bardzo dobrym stopniu opanowal
realizowany zakres wiadomos$ci i umiejetnosci. Pracuje
samodzielnie, czasami zwracajac si¢ o pomoc do
nauczyciela podczas zadan zlozonych. Sprawnie
korzysta ze zdobytych wiadomosci w sytuacjach
typowych.

94-86

Uczen opanowal podstawowy materiat w dobrym
stopniu. Stosuje zdobyte wiadomos$ci 1 umiejetnosci w
samodzielnym rozwigzywaniu zadan o $rednim stopniu
trudnosci. W  sytuacjach problemowych potrafi
wykorzysta¢ wskazowki nauczyciela.

85-70

Uczen opanowal podstawowy materiat w $rednim
stopniu, wystarczajagcym do rozwigzania prostych
zadan. Samodzielnie wykorzystuje tylko podstawowe
wiadomos$ci 1 umiejetnosci. Podczas wykonywania
zadan trudniejszych czesto potrzebuje pomocy
nauczyciela.

69-50

Uczen w slabym stopniu opanowal podstawowy
materiat. Bardzo czg¢sto ma problemy z wykonaniem
podstawowych zadan. Przy pracy zwykle potrzebuje
wskazowek nauczyciela. Niezbedne sg dodatkowe
¢wiczenia pozwalajace opanowac podstawy programu.

49-30

Uczen w stopniu bardzo stabym opanowal
podstawowy material. Dziecko z duzymi trudno$ciami
przyswaja podstawowa wiedz¢ 1 umiejgtnosci.
Wymaga stalej pomocy przy wykonywaniu
najprostszych zadan. Potrzebuje wielu dodatkowych
¢wiczen utrwalajagcych 1 specjalnych  zadan
reedukacyjnych.

29-0




