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WSTEP

Jednym z najwazniejszych zadan wspdlczesnej szkoly jest wsparcie utalentowanych dzieci
1 utalentowanej mlodziezy. Wymaga to wysokiego poziomu wiedzy, umiejetnosci
oraz zaangazowania ze strony nauczycieli.

W trosce o optymalny rozwdj ucznia jako jednostki, niezbedne sa wieloaspektowe
oddziatywania majace na celu rozpoznawanie oraz rozwijanie jego pasji i talentow.

Tre$¢ niniejszego dokumentu zostata opracowana z mysla o usystematyzowaniu réznorakich

oddziatywan, ktore traktuja o0 odkrywaniu oraz skutecznym rozwijaniu uzdolnien
I zainteresowan uczniow z uwzglednieniem ich indywidualnych cech, potrzeb i mozliwos$ci.

CEL GEOWNY::

Wszechstronny rozwoj kazdego ucznia Zespotu Szk6t w Nowym Folwarku: rozpoznawanie,
rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan, uzdolnien i aspiracji ucznidéw, tworzenic warunkow
do osiggania sukcesoOw na miar¢ mozliwosci kazdego z nich oraz promowanie ich na terenie
szkoly 1 w srodowisku lokalnym.

CELE SZCZEGOLOWE:

= rozpoznawanie uzdolnien i zainteresowan ucznidéw na kazdym etapie ksztalcenia
w ramach wszystkich zaje¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

* budowanie klimatu bezpieczenstwa, twoérczej atmosfery sprzyjajacej ujawnianiu
mocnych stron ucznidow,

= pomaganie uczniom w uswiadomieniu, co mogg jeszcze zrobi¢, by si¢ rozwijac,

= rozwijanie u uczniow efektywnych sposoboéw samodzielnego przyswajania wiedzy
i umiejetnosci, dokonywania samooceny, planowania wlasnego rozwoju,

= inspirowanie do aktywno$ci tworczej, kreatywnosci 1 przedsigbiorczosci,

= rozwijanie u uczniéw konstruktywnego krytycyzmu,

= wspieranie inicjatyw spotecznych podejmowanych przez uczniow,

» poszerzanie tresciprogramowych i pozaprogramowych,

= usprawnienie procesu rozwoju uzdolnien poprzez wspolprace trzech podmiotow:
ucznia, rodzica, nauczyciela,

= promowanie osiggnig¢ uczniow w szkole i w srodowisku lokalnym.

DEFINICJA UCZNIA ZDOLNEGO:

O uczniach zdolnych méwimy w odniesieniu do jednostek przejawiajagcych wysoki poziom
zdolnosci ogbdlnych (inteligencji) lub posiadajacych jakas zdolno$¢ specjalng w sferze
dzialalnosci umystowej czy sportowe;j.



Uczniowie zdolni charakteryzuja si¢ bogatym zespolem cech z trzech rdznych
obszardéw funkcjonowania:

1. intelekt

wysoki poziom inteligencji ogdlnej,

wysoka aktywnos¢ poznawcza, dociekliwos¢, spostrzegawczo$¢,

rozumienie zlozonych tresci— analizowanie i syntetyzowanie,

logiczno$¢ myslenia,

rozumowanie na poziomie abstrakcyjnym,

tworcza wyobraznia — fatwo$¢ generowania pomystow, rozwigzywania zadan,
my$lenie dywergencyjne;

2. umiejetnosci

zdolnos¢ koncentracji uwagi,

trwata, wierna pamig¢,

trafny dobor metod pracy w celu rozwigzania problemu, zadania,

fatwos¢ dostrzegania prostych rozwigzan,

krytyczny stosunek do informacji — dazenie do weryfikowania danych,
wynikow,

oryginalnos¢ w interpretowaniu wynikow,

dobieranie efektywnych strategii uczenia sig,

umiejetnos$¢ organizowania wlasnego czasu,

3. osobowosé

wszechstronno$¢ zainteresowan,
inicjatywa w samoksztalceniu,
pracowitos$c,

wytrwalo$¢ w dazeniu do realizacji celow,
obowigzkowos¢,

uczciwosC.

OBSZARY UZDOLNIEN:
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artystyczne,
humanistyczne,
organizacyjne,

jezykowe,

matematyczne,
przyrodniczo-ekologiczne,
sportowe.

CECHY CHARAKTERYSTYCZNE UCZNIOW ZDOLNYCH:

v ucza sie szybciej, prawidlowo kojarzg i rozumuja,
v’ opanowuja szerszy zakres materiatu,
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uczg si¢ inaczej, szukaja zwigzkoOw przyczynowo-skutkowych, daza do odkrye,
swobodniej zestawiaja wiadomos$ci, siegaja po dodatkowe informacje, maja
bogatsze skojarzenia, potrzebujga wiekszej liczby 1 lepszych argumentow,
postuguja si¢ fatwo jezykiem danej dyscypliny,

ich wyniki uczenia si¢ si¢gaja glebiej, obejmuja rozumienie materiaty,
rozwigzywanie probleméw, umiejetnos¢ Swiadomego kierowania wlasnymi
procesami umystowymi,

uczg si¢ wytrwalej, czytaja duzo ichgtnie,

sg cickawi $wiata 1 ludzi, majg dar bystrej obserwacji otoczenia, majg urozmaicone
cele uczenia si¢ 1 zaspakajania ciekawos$ci, zainteresowan i ambicji, realizacje
odleglych planow zyciowych,

sg dociekliwi, zadajg duzg ilos¢ pytan,

maja niezalezng postawe, poczucie humoru, bronig swoich pogladéw i pomystow,
bardziej zalezy im na nagrodach,

maja szeroki zakres wuwagi, sa zdolni do koncentracji 1 wytrwalosci
W rozwigzywaniu problemow,

charakteryzuyje ich bogatsze, niz u rowiesnikow, stownictwo zaro6wno pod
wzgledem ilosciowym jak i jakosciowym,

s3 zdoIni do samodzielnej i efektywnej pracy,

wczesnie] niz inni (czesto w wieku przedszkolnym) opanowujg umiejgtnosé
czytania i pisania (i potrafig z niej korzystac),

wykazujg zdolnos¢ wnikliwej obserwacji,

wykazujg inicjatywe ioryginalnos¢ w pracy umyslowej,

wykazuja wysokg sprawnos$¢ umyslowa iszybka reakcje na nowe pomysty,

szybko uczg si¢ na pamie¢ (zapamigtujg nowe rzeczy),

interesujg ich problemy natury czlowieka i §wiata, problemy filozoficzne,

maja niezwykta wyobraznie,

z tatwoscia stosuja si¢ do skomplikowanych instrukcji,

maja rozne 1 liczne zainteresowania, czgsto korzystajg z bibliotek 1 innych zrodet
informaciji,

charakteryzuje ich wyzszy poziom wiary we wlasne sily,

sg na 026t lepsiod innych w matematyce.

CECHY UCZNIA UZDOLNIONEGO SPORTOWO:
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wyr6znia si¢ doskonalg koordynacja ruchow, jest energiczny, aktywny ruchowo,
lubi bra¢ udzial w grach i zabawach sportowych o wysokim stopniu rywa lizacji,
wyrdznia si¢ szczegdlnie w sportach druzynowych,

fatwo adaptuje si¢ do r6znych dyscyplin sportowych i zaje¢ rekreacyjnych,
posiada doskonate rozeznanie taktyczne w wybranych grach 1 dyscyplinach,
potrafi szybko 1 skutecznie zastosowa¢ zasady w nowej grze lub zabawie,
posiada nieprzecictny poziom jednej z cech motorycznych (np. wytrzymatosc,
sifa),

potrafi szybko nauczy¢ si¢ nowych technik sportowych,

Chetnie wykonuje rozne ¢wiczenia fizyczne,

cechuje go doskonata pamig¢, wyobraznia motoryczna i odpornos¢ psychiczna,
wykazuje che¢¢ poprawienia wynikéw oraz wlasnych bledow,
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jest jednym z najbardziej sprawnych fizycznie uczniow w klasie Iub grupie
réwiesniczej,

lubi sporty na otwartym powietrzu, wedrowki itp.

jest wytrwaly w ¢wiczeniach i na treningach, ambitny, pracowity,

z powodzeniem rywalizuje w sporcie z dzie¢mi starszymi od Siebie,

chetnie uczestniczy w treningach pozalekcyjnych,

chetnie reprezentuje szkole w zawodach sportowych,

czyta artykuty i wiadomos$ci sportowe.

ANENE NN

PROCEDURY IDENTYFIKACJI I KWALIFIKOWANIA UCZNIOW UZDOLNIONYCH

1. Obserwacja ucznidw przez wychowawce 1 nauczycieli na zajeciach obowigzkowych
i pozalekcyjnych wg nastepujacych kryteriow:
- Czy ucza si¢ chetnie,
- Czy maja dobrg pamig¢,
- czy maja niezwykla zdoIno$¢ koncentracji uwagi,
- czy maja szybkie tempo proces6w myslowych,
- czy sa ciekawi i dociekliwi,
- CZy maja zywa i tworczg wyobraznie,
- czy stawiaja sobie wysokie wymagania,
- czy stawiaja sobie nowe wyzwania i szukajg probleméw do rozwigzania,
- czy s3 samodzielni W pracy,
- czy sg kreatywni,
- Czy stawiajg oryginalne pytania,
- czy maja wyjatkowa umiej¢tnos¢ wnioskowania,
- czy majg sprawno$¢ jezykowa na wysokim poziomie,
- czy majg brak wytrwalo§ci w wykonywaniu zadan rutynowych.
2. Scisla wspéipraca wychowawcow, nauczycieli, psychologa i pedagogow.
3. Wywiady z rodzicami prowadzone przez pedagogow i psychologa na temat
rozpoznawanych zdoInosci ucznia.
4. Rozmowy psychologa i wychowawcow z uczniami — rozpoznawanie stylow uczenia
sie oraz profilu uzdolnie i zainteresowan.
5. Biezaca analiza osiggnie¢ ucznidw w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych
czy innych przedsigwzigciach o randze migdzyszkolne;.
6. Wspodipraca szkotly z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, celem zdiagnozowania
uzdoInien.
7. Podjecie decyzji przez zespoly oddziatlowe, ktorzy uczniowie zostajg zakwalifikowani
jako zdolni i objeci dodatkowa opieka.

REALIZATORZY PROGRAMU:

dyrekcja szkoly, nauczyciele uczacy poszczegdInych przedmiotow oraz prowadzacy zaj¢cia
pozalekcyjne i organizujacy zajecia pozaszkolne, wychowawcy, pedagodzy, psycholog,
bibliotekarz.



SPOSOBY REALIZACJI PROGRAMU:

1.

N

11.

12.
13.
14.
15.

Motywowanie 1 inspirowanie ucznidw poprzez:

- stosowanie roznych aktywizujacych form i metod pracy,

- dostrzeganie i nagradzanie osiggni¢¢ i sukcesOw uczniow,

- stwarzanie uczniom okazji do aktywnoS$ci itworczego dzialania.

Rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniow.

Stwarzanie uczniom mozliwosci prezentacji swojej wiedzy i umiejetnosci w szkole
i poza nia.

Stwarzanie wszystkim uczniom warunkéw do korzystania ze zorganizowanych form
pomocy pedagogicznej i psychologicznej.

Udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w Kkontaktach
réwiesniczych i sSrodowiskowych.

Umozliwienie uczniom uzupetnienia zaleglosci z przedmiotu wyniktych z przyczyn
niezaleznych od ucznia, takich jak: udziat w konkursach, zawodach, itp.

Wzhogacanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych poszczegdlne uzdolnienia,
zgodnych z zapotrzebowaniem uczniéw i rodzicow.

Wspolpraca z instytucjami wspomagajacymi szkole w dzialaniach skierowanych
na wspieranie uzdolnien i zainteresowan.

Wspodipraca ze szkotami promujgcymi talenty.

. Wspolpraca z cickawymi osobami ze $wiata nauki, Sztuki, biznesu, sportu,

w szczeg6Inosci z udziatem absolwentow szkoly.

Wykorzystywanie  technologii  informacyjnych oraz zainteresowan uczniow
w dziedzinie informatyki do przygotowywania réznorodnych opracowan oraz pomocy
dydaktycznych.

Gromadzenie i uzupetnianie literatury z zakresu pracy z uczniem zdolnym.
Doskonalenie zawodowe nauczycieli.

Promocja osiggnie¢ ucznidw i nauczycieli.

Pozyskiwanie srodkow 1 finansowanie dziatan.

OBOWIAZKI REALIZAROROW PROGRAMU:

a) zadania dyrekcji szkoly

stwarzanie nauczycielom mozliwosci poglbiania swej wiedzy w zakresie pracy
Z uczniem uzdolInionym,

zapewnianie optymalnych warunkow do realizacji zadan,

wzbogacanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan,

pozyskiwanie funduszy na podejmowane zadania,

promowanie nauczycieli podejmujacych prace z uczniami uzdolnionymi;

b) zadania wychowawcow

zebranie informacji (wywiad, ankieta) na temat zainteresowan i 0siggni¢¢ ucznidw
rozpoczynajacych nauke w naszej szkole,

umozliwienie uczniom prezentowania swoich osiggnie¢ na lekcjach wychowawczych,
gromadzenie dokumentacji o sukcesach szkolnych i pozaszkolnych ucznia w trakcie
nauki w szkole,



- kontakt z nauczycielami uczacymi wychowanké6w oraz z: pedagogiem, psychologiem
szkolnym, rodzicami — jesli wymaga tego sytuacja ucznia,

- wskazywanie uczniom pozaszkolnych miejsc poglgbiania wiedzy 1 rozwoju
zainteresowan;

C) zadania nauczycieli przedmiotowcow

- realizacja na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych indywidualnego planu pracy
z uczniem zdolInym,

- aktywne poszukiwanie najskuteczniejszych form i metod pracy z uczniem zdolnym,
mozliwych do zastosowania w warunkach funkcjonowania szkoty,

- umozliwienie uzupetienia zaleglosci z przedmiotu wyniklych z przyczyn
niezaleznych od ucznia, takich jak: udziat w konkursach, zawodach itp.,

- przekazywanie na biezaco informacji o sukcesach uczniow w jego przedmiocie
wychowawcy klasy,

- wspolpraca z zespotem ds. promocji w celu publikowania osiggnie¢ uczniow,

- diagnozowanie zespotow klasowych dokonywane pod katem uzdolnien uczniéw
iprzekazywanie ich wynikéw wychowawcy klasy,

- Utrzymywanie wysokiego poziomu wymagan, wskazywanie dodatkowych zrodet
wiedzy,

- zachgcanie do udziatu w konkursach, zawodach, turniejach, olimpiadach, itp.;

d) zadania psychologa i pedagogow

- wspdipraca z PPP oraz z nauczycielami,

- pedagogizacja rodzicow w zakresie pracy z uczniem uzdolnionym, organizowanie
warsztatow, spotkan iprelekcji,

- rozpoznawanie warunkow zycia 1 nauki uczniow,

- udzielania porad i pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach
rowiesniczych i sSrodowiskowych,

- doradztwo edukacyjno-zawodowe pod katem trafnego wyboru dalszej drogi
ksztalcenia,

- organizowanie opieki i pomocy materialnej;

e) zadania nauczyciela bibliotekarza

- gromadzenie 1 eksponowanie ksiggozbioru (w tym dokumentow cyfrowych)
dotyczacego pracy z uczniem uzdolnionym,

- rozbudowywanie kacika metodycznego dla nauczycieli, uczniow, rodzicow,

- wzbogacanie zbiorow bibliotekidla ucznidow,

- przygotowanie ucznidw do umiejetnego 1 krytycznego wykorzystywania zrodet
informacyjnych,

- zabezpieczenie niezbednej literatury oraz innych materiatdéw uczniom biorgcym udziat
w konkursach szkolnych i pozaszkolnych (dla nauczycieli opiekunéw — sporzadzanie
tematycznych zestawien bibliograficznych ),

- informowanie o konkursach r6znego szczebla organizowanych przez inne placoéwki —
ogloszenia, reklama, pomoc w przygotowaniu.



FORMY PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM:

na lekcji
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réznicowanie, poszerzanie tresci i wymagan,

stawianie probleméw,

zlecanie dodatkowych zadan indywidualnych, referatow, projektow itp.,
prezentacja przygotowanych przez ucznia opracowan na forumklasy,
przydzielania specjalnych rol np. asystenta, lidera, jurora, itp.,

praca w grupach, gdzie liderem grupy jest uczen zdolny,

prowadzenie czesci lekcjiprzez ucznia zdolnego,

opieka ucznia zdolnego nad grupg uczniow klasy;

poza lekcjami

o

organizowanie kot zainteresowan i réznorodnych zaje¢ dla ucznidow zdolnych
w ramach zaje¢ prowadzonych z art. 42 KN (przygotowanie ucznidéw do udziahu
w konkursach przedmiotowych, teatralnych, plastycznych i zawodach
sportowych),

prowadzenie Klubu O$miu Mlodziezowego Wolontariatu,

udzial uczniow uzdolnionych matematycznie w ogolnopolskim projekcie
innowacyjnym MATEMATYKA INNEGO WYMIARU,

o indywidualne konsultacje,

o organizowanie warsztatow, pokazow, prezentacji itp.,

o organizowanie konkursow, zawodow, przegladow i olimpiad wewnatrzszkolnych,

o organizowanie spotkan z uczniami ze szk6t ponadgimnazjalnych, studentami,
ekspertami, wybitnymi ludZmi,

o udzielanie pomocy kolezenskiej uczniom stabszym,

o redagowanie gazetkiszkolnej,
organizowanie przy wspdtudziale uczniow imprez szkolnych;

poza szkolg

o udziat w ro6znych pozaszkolnych konkursach, przegladach, olimpiadach,
warsztatach, turniejach i zawodach sportowych,

o udzial w spotkaniach i imprezach edukacyjnych,

o udzial w wyjazdach na wystawy, koncerty, do kina, teatru itp.,

o udzial w wycieczkach edukacyjnych, zajeciach terenowych,

o zachgcanie ucznidw wraz z rodzicami do samodzielnego uczestnictwa
w wydarzeniach pozaszkolnych;

inne formy

o praca samodzielna ucznia,

o indywidualne programy nauczania,

o innowacje i eksperymenty pedagogiczne,

o udziat w imprezach artystyczno — kulturalnych,

o korzystanie z Internetu.



FORMY PROMOCJI UCZNIOW I SZKOLY:

Promocja osiggni¢¢ ucznidw na szkolnej stronie internetowej, stronie ORE, KO
w Poznaniu i w lokalnych mediach.

Prezentacja osiggnie¢ uczniow podczas uroczysto$ciszkolnych i spotkan z rodzicami.
Prezentacja szkoty podczas lokalnych uroczystosci.

Udziat uczniow w zyciu sportowym (m.in. Czwartkach Lekkoatletycznych, Lidze
Strzeleckiej), turystycznym (rajdy PTTK), kulturalnym i spotecznym Wrzesni
(mlodziezowy wolontariat).

Organizowanie Dnia  Promocji  Talentéw, Szkolnego Festiwalu  Nauki
I Przedsigbiorczosci, Dnia Patrona, Drzwi Otwartych Szkoly, ,Gimnazjady”, akcji
,Paczka”, festynow i spotkan srodowiskowych.

Organizowanie imprez miedzyszkolnych (m.in. Swigta Teatru na Prowincji),
warsztatow, konkursow tematycznych, zawodow i turniejow sportowych.
Organizowanie debat o tematyce spolecznej z udziatem ucznidw, nauczycieli,
rodzicow 1 gosci.

Zapraszanie na imprezy i uroczystosci szkolne (m.in. Dzien Ziemi, Dzien Jg¢zykow
Obcych, Swieto Sportu) rodzicow, uczniéow z innych szkot, gosei.

Wzbogacanie Wystawy Osiaggnig¢ Uczniow na holu i korytarzach szkoly (m.in.
puchary, medale).

Listy pochwalne adresowane do rodzicow.

Dokumentowanie osiagnig¢ uczniow W dziennikach lekcyjnych, ,,Zeszycie
konkurséw”.

Nagradzanie osiggni¢¢ ucznidw podczas apeli szkolnych (co najmniej raz w miesigcu).

RADY DLA RODZICOW:
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od najmlodszych lat zycia dziecka towarzyszy¢ mu w poznawaniu §wiata,
duzo rozmawiac¢ z dzieckiem,

uczy¢ bycia zréwiesnikami 1 z ludzmi w grupie,

umiejetnosci i wiadomoscei,

zachgcac¢ dziecko do obserwowania otaczajacych zjawisk,

zacheca¢ do twdrczej pracy,

rozwija¢ aktywno$¢ badawcza,

rozwija¢ zainteresowania dziecka,

dostrzega¢ prace i pomysty dziecka,

akceptowac i wpiera¢ psychicznie dziecko w chwilach niepowodzen,
nauczy¢ dziecko umiejetnoscirelaksowania sig,

dostrzega¢ mocne strony dziecka,

akceptowac dziecko lub udziela¢ konstruktywnej krytyki,
wspolpracowac ze szkola: wychowawcg, pedagogiem, psychologiem.

Ewaluacja dokumentu: czerwiec 2014



Zespot zadaniowy:

przew. Joanna HyzZorek
Katarzyna Antkowiak
Julianna Hauke

Grazyna Kobus-Jedrzejewska
Regina Kosmala

Arkadiusz Lewandowski
Magdalena Szambelan
Wojciech Szczepanski

Lidia Szyniszewska
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