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Przedmiotowy system oceniania z informatyki

Zadania sytemu oceniania

Pobudzanie ucznidow do systematycznej pracy i rozwoju, wspieranie motywacji.
Wskazanie kierunku dalszej pracy przez zwrdcenie uwagi na sukcesy i braki.
Rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci ucznia za osobiste postepy.

Wdrazanie uczniow do samooceny i umiej¢tnosci planowania wlasnej nauki.
Dostarczanie nauczycielowi mozliwie precyzyjnej informacji o poziomie osiggania
przyjetych celéw ksztatcenia informatycznego, szczegdlnie w zakresie umiejetnosci.
Dostarczanie rodzicom biezacej informacji o osiggni¢ciach ich dzieci.

. Ocenia sig¢:

W stopniach szkolnych, okreslonych w statucie szkoty.
W formie opisowej tj. rozszerzonej zwrotnej informacji udzielanej uczniom
i rodzicom ustnie lub pisemnie.

I11.Zasady oceniania

b)

Uczen oceniany jest zgodnie z przyjetymi wymaganiami w mysl zasad
sprawiedliwosci.
Ocenie podlegaja:
Praca na lekcji
e Cwiczenia praktyczne wykonywane podczas zaje¢ i analizowane pod katem
osiggania celow lekcji,
e Odpowiedzi ustne,
e Jako$¢ pracy i aktywnos$¢ na lekeji,
e  Wspolpraca w grupie.
Sprawdziany wiadomo$ci 1 umiejetnosci po kazdym zrealizowanym dziale,
zapowiedziane tydzien wczesniej, z podanym zakresem.
Prace domowe
e Biezace — utrwalajace lub przygotowujace do opracowania nowe;j lekceji,
e Dhugoterminowe — stanowigce prace nad projektem tematycznym,
e Prace nieobowigzkowe — bedace samodzielng uczniowska propozycja
poszerzania wiadomosci 1 umiej¢tnosci np. prowadzenie stalego dziatu
w gazetce szkolnej,
Osiagnigcia w konkursach szkolnych i innych.
Uczen ma prawo do jednokrotnej oceny ze sprawdzianu w terminie ustalonym
Z nauczycielem.

IV. Obszary aktywnosci

1.
2.
3.

Postugiwanie si¢ prawidlowa terminologia informatyczna.
Przygotowanie stanowiska komputerowego do pracy zgodnie z zasadami BHP.
Wilasciwa organizacja pracy.
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VI.

Praca z programem — stosowanie odpowiednich metod, sposobow wykonania
1 osigganie przewidywanych rezultatow.

Rozwigzywanie probleméw — dobor wlasciwego narzgdzia oraz dostosowanie
srodowiska programu do rozwigzywanego zadania.

Stosowanie wiedzy przedmiotowej w sytuacjach praktycznych.

Aktywno$¢ na lekcjach 1 zajeciach pozalekcyjnych, np. udziat w konkursach
przedmiotowych, w pracach redakcji gazetki szkolnej itp.

Wspotpraca w grupie.

Wktad pracy ucznia.

. Stopien i rodzaj motywacji uczenia sig.

Narzedzia i1 czas sprawdzania osiggnigé ucznidow

Sprawdziany — po kazdym dziale.

Cwiczenia praktyczne — po 3-7 w semestrze.

Odpowiedzi ustne dotyczace tresci znanych i nowych, ocenianie wedlug znanych
uczniom kryteridow, np.: rzeczowosci, dynamicznos$ci, aktywnosci myslowe;.

Prace domowe sprawdzane systematycznie.

Planowa obserwacja postaw ucznia w takich sytuacjach jak:

Przygotowywanie stanowiska pracy,

Aktywno$¢ 1 zaangazowanie na lekcji,

Wspotpraca w grupie,

Tempo pracy,

Przestrzeganie zasad bezpiecznej i higienicznej pracy.

Inne formy aktywnosci (np. udzial w konkursach, wykonywanie zadan
nadobowigzkowych).

Zasady ustalania oceny biezacej

Obszary, w ktorych wuczen oceniany jest wedlug podanej tabeli wymagan
edukacyjnych w zakresie wiadomosci 1 umiejetnosci z informatyki:
e Sprawdziany oraz ¢wiczenia praktyczne oceniane wedlug ustalonych
kazdorazowo zasad przez nauczyciela przed sprawdzianem osiggni¢¢ ucznia.
e Odpowiedzi ustne oraz prace domowe, za ktore stawia si¢ stopnie w zaleznoSci
od obszernosci 1 poziomu prezentowanych wiadomosci i umiejetnosci.
Obszar, w ktorym uczen oceniany jest wedtug podanej tabeli wymagan edukacyjnych
w zakresie postaw w stosunku do przedmiotu informatyka:
e Przygotowanie stanowiska pracy,
Aktywnos¢ 1 zaangazowanie na lekcji,
Wspotpraca w grupie,
Tempo pracy,
Przestrzeganie zasad bezpiecznej i higienicznej pracy,
Udzial w konkursach i uzyskiwanie w nich osiggnig¢.

VII. Zasady ustalania oceny semestralnej

Ocena semestralna i roczna uwzglednia wage otrzymywanych przez ucznia wynikow.



