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DZIAL 1

Rozdzial 1
Informacje ogdlne o Szkole

§ 1. 1. Samorzadowa Szkota Podstawowa im. Polskich Noblistow w Nowym Folwarku
zwana dalej Szkotg jest placéwka publiczna.
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowaq ksztatcenia ogélnego
i podstawe wychowania przedszkolnego. Realizuje ustalone przez Ministra Os$wiaty zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw
i sprawdziandéw.

2. Siedziba Szkoty jest budynek przy ulicy Nowej nr 5.
3. Organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Wrze$nia.
4. Nadzér pedagogiczny nad Szkota sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

5. llekro¢ w statucie mowa jest o ,szkole” nalezy przez to rozumie¢ 8 -letnig
Samorzadowa Szkote Podstawowa im. Polskich Noblistow w Nowym Folwarku.

6. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu - Samorzadowa Szkota Podstawowa
im. Polskich Noblistow w Nowym Folwarku. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa:
» Samorzgdowa Szkota Podstawowa im. Polskich Noblistéw w Nowym Folwarku ”.

7. Szkota uzywa pieczeci urzedowej o tresci: ,Samorzadowa Szkota Podstawowa
im. Polskich Noblistéw w Nowym Folwarku”.

8. Szkotla jest jednostka budzetowa.

9. Obwod szkolty obejmuje: Psary Polskie, Psary Mate, Psary Wielkie, Nowy Folwark,
Chociczka, Stomowo, Stoméwko, Przyborki.

10. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I - VIII w zakresie szkoty
podstawowe;j.

11. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca
ksztalcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz
mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych
odrebnymi przepisami.

12. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.
13. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

14. Nauka w Szkole odbywa sie na jedng zmiane.

15. 1. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:

1) zurzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) - dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem Szkoly jest
wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktéorymi dysponuje szkota, kandydatéw przyjmuje sie na
podstawie kryteriéw okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.
U.z 2017. poz. 59) oraz przez Burmistrza Miasta i Gminy Wrze$nia.
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3. Szkota przeprowadzi rekrutacje uczniéw zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.
Szczegbétowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do oddziatéw przedszkolnych
oraz klas pierwszych.

Rozdzial 2
Misja Szkoty, model absolwenta

§ 2. 1. Misja Szkoty

Kazdego dnia wspoélnie pracujemy na sukces naszych uczniéw i zadowolenie rodzicéw,
a wskaznikiem tego jest ich satysfakcja i prestiz naszej Szkoty w srodowisku. Priorytetem
w naszej Szkole jest wysoka efektywno$¢é ksztatcenia, przygotowanie do dalszej edukacji,
zapewnienie warunkéw wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia.

2. Wizja Szkoly

JesteSmy szkota nowoczesna, bezpieczng i przyjazna. Pracujemy jako zespot, szanujac

i wspierajac sie nawzajem. Uczymy kreatywnos$ci, z jednoczesnym naciskiem na
odpowiedzialno$¢ za wilasne decyzje. JesteSmy otwarci na $wiat i zmiany w nim zachodzace,
chetni do czerpania z jego dorobku naukowego i kulturowego. Nasza szkota jest zakorzeniona
w tradycji lokalnej i narodowej. Ksztalcimy swoich wychowankéw w oparciu o szacunek do
drugiego cztowieka, poszanowanie systemu wartos$ci, dziedzictwa kulturowego i historycznego.
Kazdy uczen w naszej szkole osigga sukces na miare swoich mozliwosci, uczy sie zy¢

w $rodowisku i dla $srodowiska. Ksztattujemy w uczniach wrazliwos¢ na dobro, prawde i piekno.
Najwyzszym dobrem jest dla nas uczen.

3. Model absolwenta

Absolwent Samorzadowej Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistow w Nowym
Folwarku jest Polakiem umiejacym zy¢ godnie i poruszac sie w otaczajacym Go $wiecie oraz:
- jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji;

- czerpie rados¢ z nauki;

- przestrzega ogdlnie przyjetych warto$ci moralnych;

- potrafi samodzielnie podejmowa¢ decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje;

- potrafi wyrazac i uzasadnia¢ wtasne zdanie;

- zgodnie wspétpracuje z innymi;

- jest ciekawy $wiata i wrazliwy na drugiego cztowieka;

- jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godno$¢ wtasng i drugiego cztowieka;

- rozumie warto$¢ uczenia sie i potrzebe wtasnego rozwoju;

- dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo wtasne i innych;
- potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach zyciowych.

DZIAL 11

Rozdziat 1
Cele i zadania Szkotly

§ 3. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie - Prawo o$wiatowe oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie

Statut 8-letniej Samorzadowej Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistow 5
w Nowym Folwarku



wychowawczo - profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb
danego Srodowiska.

2. Gléwnymi celami Szkoty jest:

1) wprowadzanie ucznidw w Swiat wartoSci, w tym ofiarnosSci, wspoétpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s0b;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjno$c¢ i przedsiebiorczos$c;

5) rozwijanie umiejetnos$ci krytycznego i logicznego mys$lenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasé6b wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalajg w spos6b bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okres$laniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wiasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartos$ciom.
3. Do zadan Szkotly nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

3) ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego pelny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnoSci osobistej oraz
wolnosci Swiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania;
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6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;
8) dostosowywanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych

uczniéw lub poszczegélnego ucznia;

9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) sprawowanie opieki nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie

realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukoniczenia szkoly w skréconym
czasie;

14) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przeszto$ci, najwazniejszymi $wietami narodowymi
i symbolami panstwowymi;

15) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;
16) ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

17) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

18) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci poprzez
zorganizowanie $wietlicy szkolnej;

19) zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania uczniéw;

20) wspéldziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

21) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidow postaw sprzyjajgcych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwosé, wiarygodnos$¢, odpowiedzialnosé,
wytrwatos¢é, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywno$¢, przedsiebiorczosé, gotowos$¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw i
pracy zespotowej;

22) upowszechnianie wsroéd uczniéow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec problemo6w ochrony srodowiska;
23) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

24) stworzenie warunkdéw do nabywania przez uczniéw umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotéw;

25) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wtasciwego odbioru
i wykorzystania mediow;
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26) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

27) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

4. Zadaniem Szkoly Podstawowej jest pelna realizacja podstaw programowych
ksztatcenia ogblnego z zachowaniem zalecanych form i sposobdw jej realizacji.

§ 4. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidéw, stopien zadowolenia uczniow
i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wyciaga wnioski
z realizacji celéw i zadan Szkoty.

§ 5. Cele i zadania Szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;j.

§ 6. 1. Dziatalnos¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) Program wychowawczo -profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku uczniéw i potrzeb;

2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz Program wychowawczo-profilaktyczny
szkoly tworza spojng catos¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja s3 zadaniem zaréwno catej Szkoty, jak i kazdego
nauczyciela.

Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan w Szkole

§ 7. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu
obowigzujaca podstawe programowa Kksztalcenia ogoélnego dla poszczegélnych etapow
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegélnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka

§ 8. Programy nauczania.

1) Program nauczania obejmuje tre$ci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych

w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztatcenia

i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego. Program nauczania
moze zawieraé tre$ci wykraczajace poza zakres treSci ksztatcenia ustalone w podstawie
programowej, pod warunkiem, Ze tresci wykraczajace poza podstawe programowa:

a) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym metodycznej;

b) sa przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wiasciwego doboru pojeé, nazw, terminéw i sposobu ich wyjasniania;

c) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos$¢.

2) Program nauczania zaproponowany przez nhauczyciela lub zespél nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwos$ci ucznidow, dla ktérych jest przeznaczony i powinien
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uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniow, lokalizacje
szkoty, warunki sSrodowiskowe i spoteczne uczniow;

3) Program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny.
§ 9. Podreczniki, materiaty edukacyjne .

1) Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zespo6t nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

2) Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomos$ci w terminie do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz wykaz
materiatow ¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana
jest na stronie www szKkoty.

§ 10. 1. Proces wychowawczo-opiekuniczy prowadzony jest w szkole zgodnie z
Programem wychowawczo - profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicéw
jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo -profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie
sytuacji wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw na cykl
edukacyjny,

z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor Szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez
caty okres funkcjonowania klasy.

§ 11. Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemo6w uczniow;
3) promocje zdrowia, zasad poprawnego Zywienia;
4) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 12. Szkota zapewnia uczniom peine bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote, poprzez:

1) peienie dyzuréw nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram petnienia
dyzuréw ustala dyrektor szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna sie od godziny 7.30 i trwa
do zakonczenia zaje¢ w szkole;

2) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia higieniczny tryb nauki;

3) przestrzeganie liczebnoSci grup uczniowskich;

4) obcigzanie uczniéw pracg domowsg zgodnie z zasadami higieny;

5) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
6) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

7) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

8) oznaczenie drég ewakuacyjnych w spos6b wyrazny i trwaty;
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9) ogrodzenie terenu szkoty;

10) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw, w tym
uczniéw niepeinosprawnych;

11) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza teren szkoty;

12) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

§12a.1. W szkole funkcjonuje system monitoringu wizyjnego, ktéry:
1) ma na celu zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa;
2) zapis w systemie monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu wyjasnienia danego zdarzenia;

3) ma stuzy¢ podejmowaniu dziatan interwencyjnych, w tym wyciggania konsekwencji wobec
0s6b winnych nieregulaminowych, niezgodnych z prawem zachowan.

2. Kamery monitoringu wizyjnego moga by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz
budynku szkolnego.

3. Rozmieszczenie kamer zostato zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnos$ci
i intymnosci ucznidow, nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty.

4. Odczytu zapisu rejestratora dokonuje Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego
upowazniona.

5. Nagrania zapisane w rejestratorze moga by¢ uzyte wylacznie w celu wyjasnienia
wykroczen przeciwko uczniom, pracownikom, innym osobom przebywajgcym na terenie Szkoty
lub mieniu.

6. Budynek Szkoty posiada oznaczenie ,,obiekt monitorowany”.

§ 13. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§ 14. Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyZzuréw nauczycieli.

§ 15. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

§ 16. Szkota organizuje zajecia zgodnie z og6lnymi zasadami bezpieczenistwa i higieny;
zwracajac uwage na stan sprzetu i srodkéw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno -
sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

Rozdziat 3
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 17. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

1) W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

2) Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3) Pomoc psychologiczno - pedagogiczna polega na:
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a) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
b) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

c) rozpoznawaniu czynnikéw $rodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

d) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty
i w zyciu oraz w Srodowisku spotecznym;

e) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

f) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

g) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla ucznibw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla uczniéw niedostosowanych spotecznie  oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

h) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniéw i rodzicéw;

i) podejmowaniu dziatann wychowaweczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

j) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informac;ji
w tym kierunku;

k) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;

1) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia

rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

m) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
n) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
0) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4) Pomoc psychologiczno - pedagogiczna $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczeg6lnosci z:

a) niepetnosprawnosci ucznia;

b) niedostosowania spotecznego;

¢) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
d) zzaburzen zachowania i emocji;

e) szczegoblnych uzdolnien;

f) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

g) zdeficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
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h) choroby przewlektej;
1) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
j) niepowodzen szkolnych;
k) zaniedban srodowiskowych;
1) trudnosci adaptacyjnych;
5) Pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielaja:
a) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;

b) specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

§ 18. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole.

1) Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem polega w szczego6lnosci na:

a) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

b) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;

c) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
d) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

2) W zaleznoSci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga by¢ organizowane
w szkole nastepujace formy pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j:

a) zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze;
b) zajecia rozwijajace uzdolnienia ;
c) zajecia korekcyjno - kompensacyjne;

d) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym ;

e) zajecia logopedyczne;
f) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
3) Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j to:

a) porady i konsultacje dla uczniéw - udzielane i prowadzone przez pedagoga
i psychologa szkolnego, w godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

b) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli - zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego - w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem.

c) warsztaty dla uczniéw szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia
sie;

d) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej S$ciezki ksztalcenia na
podstawie opinii poradni pp, i na wniosek rodzicow dla uczniéw, ktérzy w szczegélnosci
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na stan zdrowia maja ograniczone mozliwos$ci uczestniczenia we wszystkich zajeciach
lekcyjnych.

§ 19. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu.
1) Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

a) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien,

b) wspieranie emocjonalne uczniéw, Kksztattowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie,

c) stymulowanie rozwoju, uzdolnienn i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego uczniow,

d) uwrazliwianie uczniow na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan
prospotecznych,

e) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.
2) Uczen zdolny ma mozliwo$¢:
a) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
b) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad,

c) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnos$ci , poziomu i ilosci zadan
lekcyjnych i w domu,

d) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.

3) W szkole organizuje sie kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

§ 20. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.
1) W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

b) posiadajagcym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

c) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

d) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem;

e) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwoSciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.
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2) Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

3) O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegélne formy beda realizowane niezwlocznie
zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje powyzsza informacje
w e-dzienniku oraz listownie przekazuje na spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic wtasnorecznym
podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

4) Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu
dziecku.

5) Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i $wiadczeniem pomocy psychologiczno - pedagogicznej swoim wychowankom.

6) Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiazek wiaczy¢ sie
w realizacje zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

7) Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody
rodzica.

8) Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

9) W szkole zatrudniony jest pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, na miare potrzeb
specjali$ci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

10) Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcoéw i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna we Wrzeéni na
zasadach okreslonych w zawartym porozumieniu pomiedzy stronami.

§ 21. Zadania i obowiagzki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

1) Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza
obserwacje pedagogiczna majgca na celu rozpoznanie u uczniéw trudnos$ci w uczeniu sie,
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

b) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

c) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

d) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

e) udziat w pracach zespolu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych
dziatan nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia sie i poprawy
funkcjonowania ucznia w szkole;
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f) udziat w pracach =zespolu oceniajgcego efektywno$¢ Swiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i planujacego dalsze dziatania oraz zebraniach
organizowanych przez wychowawce;

g) uzupetnianie Karty dostosowan wymagan edukacyjnych prowadzonych przez
wychowawce w obszarze dostosowania tresci przedmiotowych;

h) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdw uczenia sie ucznia;

i) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

j) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno -
wyréwnawczych, rewalidacyjno - kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych
specjalistycznych);

k) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim
charakteru motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania
informacji zwrotne;j.

2) Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno — pedagogicznej uczniom powierzonej klasy do
obowigzkdw wychowawcy nalezy:

a) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne
zdefiniowanie trudnosci / zdolnosci uczniéw;

b) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z danag klasa o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniéw;

c) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego sSrodowisku;

d) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspdipracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

e) zlozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno - pedagogicznej uczniowi;

f) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzgce do rodzicéw przygotowuje wychowaweca, a podpisuje dyrektor szkoty;

g) monitorowanie organizacji pomocy i obecno$ci ucznia na zajeciach;

h) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

3) Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego/psychologa.
Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego nalezy:
a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych;
b) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw;
c) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym;
d) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw uczniow;
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f) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

g) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

h) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

i) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo -profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicow
i wychowawcow;

j) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
sie w trudnej sytuacji zyciowej;

k) prowadzenie warsztatéw dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

1) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych uczniow;

m)wspoélpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz  instytucjami
i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

n) nadzoér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

0) przewodniczenie Zespotowi powotanego do opracowania Indywidualnych Programoéw
Edukacyjno - Terapeutycznych;

p) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
3a) Zadania i obowiazki pedagoga specjalnego
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

a) wspélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

- rekomendowaniu dyrektorowi szkoly dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i
pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly i placéwki oraz dziatan w zakresie
zapewniania dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami

- prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow

- rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

- okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

b) wspotpraca z zespoltem, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia;

c) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:
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- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

- dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

- doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

d) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéow i
nauczycielom;

e) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb miedzy innymi z rodzicami uczniéw, poradnig
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami  doskonalenia nauczycieli; innymi
przedszkolami, szkotami , organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

f) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

Prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odrebnymi przepisami.
4) Zadania i obowiazki logopedy
Do zadan logopedy w przedszkolu, szkole i placéwce nalezy w szczegdlnoSci:
a) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych;
b) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw;

c) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

d) wspieranie nauczycieli;

e) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
5) Zadania i obowiazki doradcy zawodowego
Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczeg6lnoSci:

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

b) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

c) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
d) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;

e) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

f) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w Szkole;
g) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢;

h) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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W przypadku braku doradcy zawodowego w Szkole lub placéwce, dyrektor Szkoty lub placowki
wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania,
o ktérych mowa w pkt 1.

6) Zadania i obowiazki terapeuty pedagogicznego.
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:

a) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie ;

b) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajeé¢ o charakterze
terapeutycznym;

c) podejmowanie  dzialan profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

d) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych;

e) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéow;

f) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§ 22. W Szkole ksztatcenie specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach og6lnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

§ 23. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub
niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne;

3) realizacje programdéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach pp i mozliwosci organizacyjnych
szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
6) integracje ze sSrodowiskiem réwie$niczym;

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 24. 1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu
edukacyjnym okres nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.
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2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje
w formie uchwaty stanowiacej Rada Pedagogiczna.

3. Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadaja w formie pisemnej do
wychowawcy oddziatu, nie p6Zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

4. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Dyrektor Szkoty nie po6zniej niz do
konca lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;.

§ 25. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub
z gteboka dysleksjg rozwojowsg, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnos$ciami lub autyzmem
z nauki drugiego jezyka obcego do korica danego etapu edukacyjnego.

§ 26. Uczniowi niepetnosprawnemu Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno - pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale og6lnodostepnym po 2 godziny
tygodniowo na ucznia.

§ 27. W Szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspétorganizowania
ksztalcenia uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagroZonych
niedostosowaniem spotecznym

§ 28. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno - pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 Statutu szkoty.

§ 29. 1. W Szkole powotuje sie Zespo6t ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej
uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej
Zespotem Wspierajacym.

2. W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotuy,
pedagog szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Zespot przygotowuje Indywidualny Program Edukacyjno - Terapeutyczny.

4. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktoérego zostat opracowany Indywidualny
Program Edukacyjno - Terapeutyczny maja obowiazek zna¢ jego tre$¢ oraz stosowac sie do
zalecen zawartych w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu
W rozwoju ucznia, w oparciu o ktdére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

Rozdzial 5
Nauczanie indywidualne

§ 30. 1. Ucznidéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty. Indywidualne nauczanie
organizuje sie na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
w porozumieniu z organem prowadzgcym Szkote.
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3. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie
ze wskazaniami w orzeczeniu.

5. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, Dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci wynikajacych z podstawy programowej,
stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia oraz warunkéow, w ktorych zajecia sa
realizowane.

6. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego
ucznia.

7. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych
bezposrednio z uczniem wynosi:

1) dla ucznioéw Kklas I-1II - od 6 do 8 godzin;
2) dla uczniéw klas IV-VI - od 8 do 10 godzin;
3) dla uczniéw klas VII i VIII - od 10 do 12 godzin.

8. Dyrektor Szkoly ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztoza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajaca
uczeszczanie ucznia do szkoty.

9. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w WZO0.

Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 31. 1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzgdzeniem Uczen ubiegajacy sie o ITN
powinien wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;
2) oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec roku/semestru.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po
uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po $rdédrocznej
klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Zezwolenia udziela sie na czas okre$lony nie krotszy niz jeden rok szkolny.

6. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby
pracowac.
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7. Rezygnacja z ITN oznacza powrd6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

8. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

9. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

10.Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.
11.Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

12.Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: , Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu
szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowa¢ w rubryce ,Szczegdlne
osiggniecia ucznia”.

DZIAL 111

Rozdzial 1
Organy Szkoty i ich kompetencje

§ 32: Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty - Dyrektor Samorzadowej Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistow
w Nowym Folwarku;

2) Rada Pedagogiczna ;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§ 33. Kazdy z wymienionych organéw w §32 dziata zgodnie z ustawa Prawo o$wiatowe.
Organy kolegialne funkcjonuja wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§34. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje szkota jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osoba dziatajaca w imieniu pracodawcy;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§ 35. Dyrektor Szkoty kieruje biezaca dziatalnos$cig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz.
Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole. Jest
przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.

§ 36. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora Szkoty okresla ustawa
o systemie o$wiaty i inne przepisy szczegétowe.

§ 37. Dyrektor Szkoty:
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1. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng , wychowawcza i opiekunczg , a w szczegdlnoSci:

1) ksztattuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci
pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;
6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatéw w Szkole;
7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnos$ci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikow, ktéry bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

11) ustala w przypadku braku zgody wsréd nauczycieli uczacych danej edukacji w Szkole, po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie obowigzywat
wszystkich nauczycieli w cyklu ksztalcenia;

12) dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa;

13) opracowuje =zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

14) wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow szkoty, Szkolnym Klubem Wolontariatu
i Samorzadem Uczniowskim;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji;

16) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw), po speinieniu ustawowych wymogow
zezwolen na spelnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego
nauczania;

17) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Dziale II, rozdziale 3 Statutu Szkoty;

18) organizuje wspomaganie szkoly w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

19) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na
zasadach okreslonych w Dziale II, rozdziale 5 Statutu Szkoty;

20) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci.
W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajec
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w miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

21) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczna. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéow
nauczania catos$ci podstawy programowej ksztatcenia ogélnego;

22) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i Zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

23) zwalnia uczniéw z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, plastyki,
zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

24) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okreslonymi w §31 Statutu Szkoty;

25) wystepuje do Kkuratora os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty
podstawowej w przypadkach okreslonych w § 105 Statutu Szkoty;

26) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czesci w szczeg6lnych
przypadkach losowych lub zdrowotnych. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
ucznia(prawnymi opiekunami);

27) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

28) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoéch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng oraz Rade
Rodzicow;

29) stwarza warunki umozliwiajagce podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

30) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

31) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniéw
prowadzonych na zasadach okreslonych odrebnych przepisach;

32) na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

33) wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

34) powotluje komisje do przeprowadzania egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w Statucie Szkoty;

35) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

36) wspotdziata ze szkotami wyZszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.
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2. Organizuje dziatalno$¢ Szkoty, a w szczegélnoSci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu
przez Rade Pedagogiczng i zaktadowe organizacje zwigzkowe do 10 kwietnia organowi
prowadzacemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okres$la i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni
wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow;

7) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach
wystgpienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ temperatury -
15°C, mierzonej o godzinie 21.00. OkresSlone warunki pogodowe nie s3 bezwzglednym
czynnikiem determinujacym decyzje Dyrektora Szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan Szkotly,
a w szczeg6lnosci nalezytego stanu higieniczno - sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu
uczniow w budynku szkolnym i placu szkolnym;

9) dba o wtasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikdéw szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos$¢;

11) sprawuje nadzér nad dziatalnos$cig administracyjng i gospodarcza Szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

13) dysponuje S$rodkami finansowymi okre$lonymi w planie finansowym Szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

15) =za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych Szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

15.1) w roku szkolnym 2024/2025 wprowadza sie stanowisko drugiego wicedyrektora
szkoty;

16) organizuje prace konserwacyjno - remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
17) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku Szkoty;

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

19) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczego6lnosci:

1) nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;
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2) powierza pelnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu
0 opracowane szczegOtowe kryteria oceniania;

4) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow;
5) dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopienn awansu zawodowego;

6) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzagdkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi Szkoty;

7) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikéw;

8) udziela urlopéw zgodnie z KN i KPA;

9) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami;
10) wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

11) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

12) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

13) dysponuje $srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
14) okres$la zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

15) wspétdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw prawa.

4. Sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspétpracuje z Samorzadami Uczniowskimi;
2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu Szkoty;
3) organizuje stotéwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

4) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste osdb uprawnionych do otrzymania
pomocy materialnej na zakup podrecznikéw;

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej
w Szkole.

§ 38. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora
Szkoty. Dyrektor wspélpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujacym w zakresie okreslonym
ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 39. Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna Samorzadowej Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistow
w Nowym Folwarku jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

Statut 8-letniej Samorzadowej Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistow 25
w Nowym Folwarku



3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Samorzadowej Szkoty
Podstawowej w Nowym Folwarku.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania. Date
i godzine obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci zainteresowanym
nie p6ézniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy ogloszen w pokoju
nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania rady pedagogicznej dotgcza sie porzadek obrad
wraz z projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektéw i opinii od organéw uprawnionych
nalezy do przewodniczacego rady.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze
bra¢ udziat z gtlosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzér pedagogiczny moga
bra¢ udziat w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej Szkoty s3 organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, wkazdym okresie w zwigzku zzatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych
potrzeb.

8. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalno$ci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej,
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie
nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaly w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala Statut Szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

11) ustala spos6b wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzdr pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

9. Rada Pedagogiczna Szkoly w ramach kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2) wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno - pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnosci w nauce u uczniow, ktorzy nie posiadaja wczesniej wydanej opinii w trakcie nauki
w szkole podstawowej;

4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w Szkole;

5) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

6) opiniuje organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

7) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

8) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

9) opiniuje projekt finansowy Szkoty;

10) opiniuje wniosek o nagrode Kuratora O$wiaty dla Dyrektora Szkoty;

11) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

12) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora;
13) opiniuje prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
14) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

15) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

10.Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;
4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora Szkoty;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw;

8) ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z Radami Rodzicéw i Samorzadami Uczniowskimi
o zmiane nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;

9) moze wybiera¢ delegatéw do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;
10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty;

11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
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12) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

11.Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujacego lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

12.Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly s3a
podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw.

13.Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
0 wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii
organu prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne.

14.Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w formie papierowej. Ksiege
protokotéw przechowuje sie w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcjg Archiwizacyjna.

15.Do protokotu dotgcza sie: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez
rade, protokoty glosowan tajnych, zgtoszone na piSmie wnioski, oSwiadczenia i inne dokumenty
ztozone do przewodniczacego Rady Pedagogiczne;.

16.Protokét sporzadza sie w ciggu 14 dni po zakoniczeniu obrad.

17.Protokét z zebrania Rady Pedagogicznej wyktada sie do wgladu w sekretariacie szkoty
na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

18.Poprawki i uzupetnienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie pdZniej niz do
rozpoczecia zebrania Rady Pedagogicznej, na ktorej nastepuje przyjecie protokotu.

19.Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktéore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

§ 40. Rada Rodzicow.
1. Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem Szkoty.

2. Rada Rodzicow reprezentuje og6t rodzicow uczniéw przed innymi
organami szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicéw/prawnych opiekunéw
z kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w skiad Szkoty;

4. Celem Rady Rodzicéw jest reprezentowanie Szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

5. Szczegblnym celem Rady Rodzicdw jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji Szkoty.
6. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczeg6lnoSci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji
celow i zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalno$ci Szkoty, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;
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3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami Szkoty, rzeczywistego wptywu
na dziatalno$¢ Szkoty

7. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu
prowadzacego Szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego Szkoty ;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektéow planéw finansowych sktadanych przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoty o dopuszczeniu do dziatalno$ci w Szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
aw szczegOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢

wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu;

6) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoly w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
ucznidéw na terenie Szkoty jednolitego stroju;

7) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;
8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zajeé dydaktyczno- wychowawczych.

9. Ustala sie, ze projekty dokumentéw opracowane przez organy kierowania Szkotg,
ktéorych opiniowanie jest ustawowa kompetencja Rady Rodzicéw, powinny byé przekazane
przewodniczagcemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektéw moze zaprosi¢ ekspertow
spoza swego skladu.

10.Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowa¢ do Dyrektora Szkotly, innych organéw Szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty;

4) delegowa¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

11.Rada Rodzicéw przeprowadza wybory rodzicow, sposréd swego grona, do komisji
konkursowej na dyrektora szkoty.

12.Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

13.Tryb wyboru cztonkdédw rady:
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1) wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym;

2) wybory tréjek klasowych sa tajne, osoba, ktéra w wyborach rady oddzialowej uzyskata
najwieksza liczbe gtoséw reprezentuje rodzicéw danego oddziatu w Radzie Rodzicow.

14.W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady Rodzicéw okresla regulamin.

§ 41. Samorzad Uczniowski
1. W Szkole w Nowym Folwarku dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty. Organy Samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0g6t uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty.

6. Samorzad ma prawo sktadaé zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi Szkoty.

7. Samorzad ma prawo opiniowa¢, na wniosek Dyrektora Szkolty — prace nauczycieli
Szkoty, dla ktérych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.

8. Uczniowie majg prawo odwota¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 20%
uczniow Szkoty.

§ 42. Zasady wspolpracy organéw Szkoty.

1. Wszystkie organa Szkoty wspétpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny
by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa
dyrektorowi Szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi Szkoty.

3. Organa Szkoly moga zaprasza¢é na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organ6w w celu wymiany pogladéw i informacji.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez
swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicéow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

5. Wnioski i opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
i wnioskéw.

6. Rodzice i nauczyciele wspdtdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki
i ksztatcenia dzieci wedtug zasad ujetych w §42 ust. 1 Statutu Szkoty.

7. Wszelkie sprawy sporne rozwiazywane s3a wewngatrz Szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w §44 niniejszego statutu.
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§ 43.1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze Szkola w sprawach wychowania
i ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice wspotpracujgc ze szkotg majg prawo do:

1) znajomosci Statutu Szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celéw i zadan Szkoty, Programu
wychowawczego - profilaktycznego Szkoty;

2) wspétudziatu w pracy wychowawczej;
3) znajomos$ci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym;

4) znajomo$ci przepisow dotyczacych oceniania, Kklasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindow;

5) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce
i przyczyn trudno$ci;

6) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty: Dyrektorowi Szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice maja obowiazek:
1) dopelnienia formalnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg;
4) zaopatrzenie dziecka w niezbedne pomoce do nauki;

5) interesowania sie praca domowa oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajacych
przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytéw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia,
7) dbania o wtasciwy stroéj i higiene osobistg swojego dziecka
8) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspo6tpracowania z pielegniarka szkolna;

9) wspoétpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce dziecka, trudnosci
wychowaweczych i rozwijaniu zdolnosci;

10) pokrywania szkéd umys$lnie spowodowanych przez dziecko;

11) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran.

§ 44. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami Szkoty.
1. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
Dyrektora Szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznal sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
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3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$s z organéw - strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pis$mie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztoZenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami Szkolty, w ktérych strona jest Dyrektor,
powotywany jest Zesp6t Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw Szkoty, z tym, ze Dyrektor Szkoty wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w Zespole.

3. Zesp6t Mediacyjny w pierwszej kolejno$ci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
glosowania.

4. Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespolu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

DZIAL IV

Rozdzial 1
Organizacja nauczania

§ 45. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej sg:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno -wyréwnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno -pedagogicznej;
4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepeinosprawnych;
5) zajecia edukacyjne, o ktéorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust.
o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia
1993r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci

przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z pdZn. zm.4), organizowane w trybie okreslonym w
tych przepisach;

6) zajecia edukacyjne, ktére organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego Szkote
i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

7) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

Statut 8-letniej Samorzadowej Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistow 32
w Nowym Folwarku



2. Zajecia w Szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé¢, o ile bedzie to wynika¢ z zatozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;j;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podzialu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykdéw obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia
artystyczne, techniczne;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniéow z réznych pozioméw edukacyjnych:
zajecia z j. obcego, specjalistyczne z WF-u, plastyki, techniki;

5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg;

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddzialowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia.
Dopuszcza sie prowadzenie zblokowanych zaje¢ z techniki i wychowania fizycznego (2 godz.);

9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe, obozy
szkoleniowo - wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

2a. Zajecia w szkole, oddziale przedszkolnym zawiesza sie na czas oznaczony, w razie
wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych s3a prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu ucznidw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz

okres$lone w pkt 1-3

- w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach oraz w przepisach wydanych przez ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor szkoty organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢, o
ktérym mowa w ust. 1.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, o ktérych mowa w ust. 2,
sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego lub
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2) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreSlonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan,
lub

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia
i wychowania.

5. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzacego i
po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, moga odstapi¢ od
organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢,
o ktérych mowa w ust. 2.

6. Okreslenie szczegdtowego sposobu organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglto$¢ oraz sposdéb potwierdzenia obecno$ci na zajeciach okresla Regulamin
Nauczania Zdalnego.

3. Dyrektor Szkoly na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogacic¢
proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

4. Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddziatowych i
miedzyklasowych:

1) uczniowie klas IV -VIII w_pierwszych dwoch tygodniach roku szkolnego dokonujg wyboru
form realizacji 2 godzin wychowania fizycznego z ofert tych zaje¢ zaproponowanych przez
Dyrektora Szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym i zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczna i Rade Rodzicow i uwzglednieniu bazy sportowej szkoty, mozliwosci kadrowych,
miejsca zamieszkania uczniéw oraz tradycji sportowych danego srodowiska lub Szkoty;

2) zajecia, o ktérych mowa w pkt 3 moga by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub
pozaszkolne w formach:

a) zajec sportowych;

b) zajeé rekreacyjno-zdrowotnych;
c) zajec tanecznych;

d) aktywnych form turystyki.

5. Dopuszcza sie tgczenie dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego
w formie zaje¢ okreslonych w ust. 5 pkt 4 z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te
zajecia w okresie nie dltuzszym niz 4 tygodnie

6. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV -VIII dokonuje sie podziatu na
grupy w oddziatach liczagcych powyzej 24 ucznidéw. Liczba uczniéw w grupie nie moze
przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

7. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach oddziatowych,
miedzyoddziatlowych i miedzyklasowych do 24 uczniow.

8. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26 ucznidéw.
Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

9. Zajecia wychowania fizycznego w moga by¢ prowadzone tjcznie dla dziewczat
i chtopcow.
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10.Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka , chemia, technika)
dokonuje sie podziatu na grupy na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych, jezeli oddziat
liczy 31 uczniow i wiecej;

11.1) W Szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy—nie wiecej niz 20
uczniéw, w tym nie wiecej niz 5 uczniéw niepetnosprawnych.

2) Za zgoda organu prowadzgcego Szkote liczba uczniéw moze by¢ wieksza niz w pkt1), jezeli
uczen uczeszczajacy do tego oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane z uwagi na niepetnosprawnos¢ w trakcie roku szkolnego.

§ 46. Organizacja nauki religii/etyki i WDZ.

1. Uczniom Szkoty na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunéw) Szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1, jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zmienione.

3. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczenn moze uczestniczy¢
w dwdch rodzajach zajec.

4. W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do Sredniej ocen wlicza
sie kazda z ocen.

§ 47. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia
z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa
w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcéw
i dziewczat.

2. Uczen szkoty nie bierze udzialu w zajeciach, o ktéorych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice (prawni opiekunowie) zgtosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec
udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukoniczenie szkoty przez ucznia.

§ 48. 1. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okres$lonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach
wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje
wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia. Zasady oceniania okreslaja przepisy zawarte
w Statucie Szkoty - Rozdziat VII - Wewngtrzszkolne zasady oceniania.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, Dyrektor Szkoly zwalania ucznia z realizacji zaje¢
wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opieka nauczyciela,
chyba, Ze rodzice ucznia ztozg o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji
wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajec).
W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.
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3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zajeé
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 49. Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicéw ucznia oraz na podstawie opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalania
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glteboka dysleksjg rozwojows,
z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo , zwolniona”.

§ 50. Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawno$ciami, posiadajacymi orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepetnosprawnos$ci nie potrafiag
czyta¢ lub pisaé, mogg by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku
przystapienia do egzaminu na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) pozytywnie
zaopiniowanych przez Dyrektora Szkoty.

§ 51. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystagpienie do egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu. Dyrektor
Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§ 52. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia, w drodze
decyzji administracyjnej moze zezwoli¢, po spetieniu wymaganych warunkéw na spetnianie
obowiazku szkolnego poza Szkota.

§ 53. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, zabezpieczajac dostep uczniom do
tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie
hastem szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego
aktualizacje.

§ 54. W szkole obowigzuje 5 — dniowy tydzien nauki.

§ 55. Przerwy lekcyjne trwajg 10 minut, w tym dwie po 15 lub 20 minut w zalezno$ci od
organizacji zajec.

Rozdziat 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 56. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W Szkole prowadzi sie dodatkowa dokumentacje:

1) Dziennik pomocy psychologiczno - pedagogicznej dokumentujacy realizacje zajec
dydaktyczno - wyréwnawczych, korekcyjno - kompensacyjnych, rewalidacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych;

2) Dziennik $wietlicy szkolnej;
3) Dziennik pedagoga i psychologa

4) Dziennik zaje¢ innych.
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3. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony
w szkole.

4. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, dziennik pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, dziennik pedagoga, dziennik psychologa, dziennik $wietlicy oraz dziennik
wychowawcy sg wlasnoscia szkoty.

Zapisy ponizsze dotycza dziennika elektronicznego

5. W Szkole, za posrednictwem platformy Vulcan, funkcjonuje dziennik elektroniczny.
Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane s przez firme zewnetrzng,
wspoélpracujacg ze Szkota. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana
przez Dyrektora Szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej
system dziennika elektronicznego.

6. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace dziennika
elektronicznego, pracownicy Szkoty, ktérzy maja bezposredni dostep do edycji i przegladania
danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczeg6towa odpowiedzialno$¢ obu
stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy obowiazujacego w Polsce
prawa.

7. Zasady  funkcjonowania  dziennika elektronicznego okresla  ,Regulamin
funkcjonowania dziennika elektronicznego w Szkole w Nowym Folwarku”

Rozdziat 3
Organizacja wychowania i opieki

§ 57. Szkolny system wychowania.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje izatwierdza
szczegbtowy Plan pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny z uwzglednieniem
aktualnych potrzeb i Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

2. Dziatania wychowawcze Szkoty maja charakter systemowy i podejmujg je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow
Szkoty. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty jest cato$ciowy i obejmuje rozwdj ucznia
w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym
$rodowisku szkolnym maja na celu przygotowac¢ ucznia do:

1) pracy nad sobg;
2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osoba wyro6zniajaca sie takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielnos¢, odwaga,
kultura osobista, uczciwo$¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie godnosci i innych,
wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzgdno$ci;
5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i Srodowiska;

6) budowania poczucia przynalezno$ci i wiezi ze Szkotg;
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7) tworzenia $rodowiska szkolnego, w ktérym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguty gry,
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkédw spotecznosci szkolne;j.

4. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty. Preferuje sie
nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia. Uczen:

1) zna i akceptuje dziatania wychowawcze Szkoty;
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidlowo funkcjonowa¢ w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz Swiecie;

4) zna i respektuje obowigzki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega, cztonkiem
spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;

5) posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie
warto$ci, okreslania celéw i dokonywania wyboréw;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje,
7) zna, rozumie i realizuje w Zyciu:

a) zasady kultury bycia,

b) zasady skutecznego komunikowania sie,

c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,

d) akceptowany spotecznie system wartoSci
8) chce i umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen:
9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celéw zyciowych;
10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

5. W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny zespoty wychowawcéw
(wychowawcy klas) opracowuja klasowe programy na dany rok szkolny. Program
Wychowawczo-Profilaktyczny w klasie powinien uwzglednia¢ nastepujace zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

2) przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby;

3) wdrazanie uczniéow do pracy nad wtasnym rozwojem;

4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;

5) strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie;
6) budowanie wizerunku klasy i wiezi pomiedzy wychowankami;

7) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne.

8) promowanie wartos$ci kulturalnych, obyczajowych, Srodowiskowych i zwigzanych z ochrong
zdrowia.

§ 58. Wolontariat w Szkole
1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Szkolny Klub Wolontariatu ma za zadanie organizowac i §wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby $rodowiska, inicjowa¢ dziatania w $rodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.
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3. Cztonkiem Klubu moze by¢ kazdy uczen, ktéry ukonczyt 13 lat i przedtozyt pisemna
zgode rodzica / opiekuna ustawowego na dziatalno$¢ w Klubie. Do Klubu moga by¢ wpisani
uczniowie przed ukonczeniem 13 roku zycia za zgoda rodzicow/ ustawowych opiekunow,
ktorzy moga prowadzi¢ dzialania pomocowe poza szkotg tylko pod nadzorem nauczyciela -
koordynatora.

4. Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu:
1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniow w §wiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie ws$rod dzieci i miodziezy postaw: wrazliwos$ci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej
na terenie szkoty i w sSrodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobow pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wigczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze wolontarystycznym
w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w $rodowisku
lokalnym, akcjach ogélnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatéw, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystapienia do Klubu lub chetnych do wtaczenia sie do akcji niesienia pomocy;

10) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

5. Wolontariusze:
1) wolontariusz, to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu;

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc,
tam, gdzie jest ona potrzebna;

3) warunkiem wstapienia do Klubu Wolontariatu jest ztoZenie w formie pisemnej deklaracji, do
ktérej obowigzkowo jest zatgczana pisemna zgoda rodzicéw (prawnych opiekunowy);

4) po wstagpieniu do Klubu Wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie przestrzegania
zasad wolontariatu i regulaminu, obowigzujacego w szkole;

5) cztonkowie klubu moga podejmowac prace wolontarystyczng w wymiarze, ktory nie utrudni
im nauki i pozwoli wywigzywac sie z obowiazkéw domowych;

6) cztonek Klubu kieruje sie bezinteresownoscia, zyczliwoscig, checig niesienia pomocy, troska
o innych;

7) cztonek klubu wywigzuje sie sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

8) kazdy cztonek Klubu systematycznie wpisuje do ,Dzienniczka Wolontariusza” wykonane

prace. Wpis6w moga dokonywac takze koordynatorzy oraz osoba lub przedstawiciel instytucji,
na rzecz ktérej wolontariusz dziata;
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9) cztonek Klubu systematycznie uczestniczy w pracy Klubu, a takze w spotkaniach
i warsztatach dla wolontariuszy;

10) kazdy cztonek Klubu stara sie aktywnie wiaczy¢ w dziatalnosé Klubu oraz wykorzystujac
swoje zdolnosci i doswiadczenie zgtasza¢ wlasne propozycje i inicjatywy;

11) kazdy czlonek Klubu swoim postepowaniem stara sie promowac idee wolontariatu, godnie
reprezentowac swojg szkote oraz by¢ przyktadem dla innych;

12) kazdy cztonek Klubu jest zobowigzany przestrzega¢ zasad zawartych w Kodeksie Etycznym
oraz Regulaminie Klubu;

13) wolontariusz moze zostac¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Regulaminu
Szkolnego Klubu Wolontariatu. O skreSleniu z listy decyduje opiekun Szkolnego Klubu
Wolontariatu, po zasiegnieciu opinii zarzadu Klubu.

6. Struktura organizacyjna Klubu Wolontariatu.

1) Klubem Wolontariatu opiekuje sie nauczyciel - koordynator, ktory zgtosit akces do opieki
nad tym Klubem i uzyskat akceptacje Dyrektora Szkoty;

2) Opiekun Klubu ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie
zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych lub deklarujacych
pomoc - rodzicow;

3) Na walnym zebraniu cztonkéw Klubu w glosowaniu jawnym wybiera sie sposréd cztonkéw -
zarzad Klubu, sktadajacy sie z pojedynczych oséb reprezentujacych odpowiednie poziomy
klasowe;

4) Wybory do zarzadu przeprowadza sie we wrze$niu kazdego roku szkolnego;
5) Do kazdej akcji charytatywnej wyznacza sie spo$réd cztonkéw wolontariusza-koordynatora.

6) Na koniec kazdego okresu odbywa sie walne zebranie w celu podsumowania dziatalnosci,
przedloZzenia wnioskéw, dokonania oceny efektywnos$ci prowadzonych akcji, wskazanie
obszardow dalszej dziatalnosci.

7. Formy dziatalnoSci:
1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;
2) dziatania na rzecz Srodowiska lokalnego;
3) udziat w akcjach ogélnopolskich; za zgoda Dyrektora Szkoty.
8. Na kazdy rok szkolny koordynator Klubu wspélnie z cztonkami opracowuje plan pracy.

9. Plan pracy oraz inne dokumenty regulujgce dziatalno$¢ Klubu podawane s3 do
publicznej wiadomos$ci w zaktadce na stronie www szkoty.

10. Regulacje $wiadczen wolontariuszy i zasady ich bezpieczenstwa:

1) Swiadczenia wolontariuszy s3 wykonywane w zakresie, w spos6b i w czasie okreslonych
w porozumieniu z korzystajacym. Porozumienie powinno zawiera¢ postanowienie o mozliwosci
jego rozwigzania;

2) Na zadanie wolontariusza lub Dyrektora Szkoty korzystajacy jest obowigzany potwierdzi¢ na
pi$mie tre$¢ porozumienia, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 1, a takze wyda¢ pisemne zaswiadczenie
o wykonaniu $wiadczen przez wolontariusza, w tym o zakresie wykonywanych §wiadczen;
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3) Na prosbe wolontariusza korzystajacy moze przedtozy¢ pisemng opinie o wykonaniu
Swiadczen przez wolontariusza lub dokona¢ wpisu w Dzienniczku Wolontariusza;

4) Jezeli $wiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dtuzszy niz 30 dni,
porozumienie powinno by¢ sporzadzone na piSmie. Porozumienie w imieniu wolontariusza
podpisuje Dyrektor Szkoty. W przypadku, gdy dziatania w ramach wolontariatu wykonywane s3
na terenie szkoty lub poza szkota pod nadzorem nauczyciela mozna odstgpi¢ od sporzadzenia
porozumienia;

5) Do porozumien zawieranych miedzy korzystajacym a wolontariuszem w zakresie
nieuregulowanym ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny;

6) Korzystajacy moze zapewni¢ wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej,
w zakresie wykonywanych $wiadczen;

7) Wolontariusz ma prawo do informacji o przystugujacych jemu prawach i cigzacych
obowigzkach, a takze o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi
$wiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami;

8) Korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania
przez niego swiadczen, w tym - w zalezno$ci od rodzaju $wiadczen i zagrozen zwigzanych z ich
wykonywaniem - odpowiednie Srodki ochrony indywidualnej. W przypadku $wiadczenia
wolontariatu na rzecz Szkoty obowigzek ten cigzy na Dyrektorze Szkoty, a w przypadku, gdy
wolontariat organizowany jest poza Szkota odpowiedzialno$¢ ponosi opiekun prowadzacy
uczniow na dziatania;

9) Wolontariuszowi, ktéry wykonuje $wiadczenia przez okres nie dtuzszy niz 30 dni,
korzystajacy zobowigzany jest zapewni¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw.

10) Korzystajacy moze pokrywac koszty szkolen wolontariuszy w zakresie wykonywanych
przez nich swiadczen okreslonych w porozumieniu, o ktérym mowa w ust.-9 pkt. 4.;

11) W wyjatkowych sytuacjach szkota moze przyja¢ na siebie obowigzek prowadzenia spraw
formalnych oraz koszty ubezpieczenia.

12) W przypadku, gdy wolontariusz podejmuje sie dziatan poza godzinami szkolnymi, bez
uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci.

11. Nagradzanie wolontariuszy

1) Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkre$lajgcy uznanie dla jego
dziatalnosci;

2) Wychowawca Kklasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontarystyczng
i spoteczna na rzecz szkoly przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi
w Dziale VII rozdziale 1 Statutu Szkoty;

3) Formy nagradzania:
a) pochwata Dyrektora na szkolnym apelu,
b) przyznanie dyplomu,
c) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,

d) pisemne podziekowanie do rodzicéw,
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e) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukonczenia szkoty. Wpis na $§wiadectwie uzyskuje uczen, ktéry przez dwa lata nauki brat udziat
w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku szkolnym
uczestniczyl w co najmniej dwdch dziataniach szkolnych.

12. Szczegb6towa organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin Wolontariatu.

13. Kazdy uczen, ktéry nie przystapit do klubu wolontariusza moze podejmowacé
dziatania pomocowe na zasadach okreslonych w § 58 Statutu Szkoty.

14. W szkole uroczyscie obchodzony jest w dniu 5 grudnia kazdego roku szkolnego
Swiatowy Dzierh Wolontariusza.

§ 59. System doradztwa zawodowego
1. Zalozenia programowe

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia
i zawodu.

Podejmowane dziatania majg poméc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan i zdolnosci,
zdobywaniu informacji o zawodach i pogtebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich rzeczywistosci
spotecznej. W przyszto$ci ma to utatwi¢ mtodemu cztowiekowi podejmowanie bardzo waznych
wyboréw edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byly dokonywane $wiadomie, zgodnie
z predyspozycjami i zainteresowaniami.

Planowanie wtasnej drogi edukacyjno - zawodowej jest procesem ditugotrwatym. Juz na
poziomie szkoly podstawowej nalezy wdraza¢ uczniom poczucie odpowiedzialnosci za wtasng
przysztos¢, uczy¢ myslenia perspektywicznego i umiejetnosci planowania, a w klasach VII - VIII
nalezy organizowac zajecia zwigzane z wyborem ksztalcenia i kariery zawodowej.

Decyzja dotyczaca wyboru przysztej szkoty ponadpodstawowej i zawodu, Zeby byta trafna,
wymaga pomocy ze strony wielu oso6b i instytucji, miedzy innymi szkoty i rodzicow.

Planowane zadania i treSci przekazywane na lekcjach wychowawczych oraz w edukacjach
przedmiotowych w klasach I - VI majg za zadanie rozbudzaé ciekawo$¢ poznawcza dzieci oraz
motywacje do nauki, ksztaltowaé umiejetnosci i postawy do naturalnej w tym wieku aktywnosci
dzieci, umozliwia¢ poznawanie interesujgcych dzieci zawoddéw, ksztattowaé gotowos¢ do
wyboréw edukacyjnych np. drugiego jezyka, rodzaju zaje¢ technicznych, wyboru koétek
zainteresowan, wyboru lektur i czasopism.

System okre$la zadania osdb uczestniczacych w jego realizacji, czas i miejsce realizacji,
oczekiwane efekty i metody pracy.

2. Gléwne zadania szkoly w zakresie doradztwa zawodowego:
1) wspieranie uczniéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej,
2) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy,
3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery,
4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajagcych uczniow w $wiadomym
wyborze szkoty.
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7) wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwo6j edukacyjny i zawodowy
uczniow,

8) wspoélpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje Wewnetrznego systemu Doradztwa
Zawodowego,

9) w zakresie wspotpracy z rodzicami.

3. Sposoby realizacji dziatan doradczych.
Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin w jednym
roku szkolnym,

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje realizowane na godzinach
wychowawczych,

3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawoddow,
4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadéw pracy i instytucji ksztatcgcych,
5) konkursy.

6) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu i planowania
dalszej kariery zawodowej,

7) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli,
8) gietdy szko6t ponadpodstawowych,
9) obserwacja zajec¢ praktycznych w szkotach zawodowych,

10) praca z komputerem - $ledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobéw Krajowego
Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, wykorzystywanie wyszukiwarki
yInformator o zawodach”,

11) wywiady i spotkania z absolwentami.

4. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1) pomoc w wyborze szkoly ponadpodstawowej,

2) poznawanie siebie, zawodow,

3) analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia,

4) indywidualna prace z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty,

5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego,

6) konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkot i zawodow,

7) przygotowanie do samodzielnos$ci w trudnych sytuacjach zyciowych.
5. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztatcenia,
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3) Wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrédet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogélnokrajowym, europejskim
i $wiatowym na temat:

a) rynku pracy,
b) trendéw rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia,

) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie oséb niepeinosprawnych w zyciu
codziennym i zawodowym,

d) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla miodziezy z problemami emocjonalnymi
i niedostosowaniem spotecznym,

e) programow edukacyjnych Unii Europejskiej,
f) poréwnywalnosci dyploméw i certyfikatow zawodowych,
4) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom,

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniéw do swiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej,

6) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistéw: doradcéw zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.

7) koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej szkoty.

8) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatéw do pracy z uczniami itp.

9) wspotpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia ciggto$ci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa,
zgodnie ze Statutem Szkoty,

b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej,
zawartych w Programie Wychowawczym Szkoty.

10) systematyczne podnoszenie wtasnych kwalifikacji.

11) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne Srodki przekazu informacji (Internet, CD,
wideo itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym.

12) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa,

13) stworzenie zaktadki na stronie internetowej szkoty z tre$ciami z zakresu doradztwa
zawodowego (zamieszczanie broszur dla uczniéow i rodzicow, biezacych informacji o rynku
pracy, materiatéw poradnikowych dla uczniéw i rodzicéw, linkéw do stron zwigzanych z
doradztwem zawodowym).

6. Osoby odpowiedzialne.
Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane s przez:
1) wychowawcéw,
2) nauczycieli przedmiotu,
3) pedagoga szkolnego,
4) psychologa szkolnego,
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5) bibliotekarzy,
6) szkolnego lidera doradztwa zawodowego,

7) pracownikéw instytucji wspierajacych doradcza dziatalno$¢ szkoty (np. Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy, Mobilnego Centrum Informac;ji
Zawodowej),

8) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyborow
zawodowo-edukacyjnych.

7. Przewidywane rezultaty.
Przewidywane rezultaty w odniesieniu do uczniow.
Uczniowie:
1) znaja czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu,

2) potrafig dokona¢ samooceny w aspekcie czynnikéw decydujgcych o trafhos$ci wyboru zawodu
i dalszej drogi edukacyjne;j,

3) potrafig wskazac swoje predyspozycje, stabe i mocne strony,

4) znajg $wiat pracy, potrafiag dokona¢ podzialu zawodéw na grupy i przyporzadkowac siebie
do odpowiedniej grupy, a takze wiedzga, gdzie szuka¢ informacji na ten temat,

5) potrafia samodzielnie planowac¢ $Sciezke wiasnej kariery zawodowej i podja¢ prawidtowe
decyzje edukacyjne i zawodowe.

§ 60. Swietlica szkolna.

1. Dla uczniow, ktérzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw lub dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla uczniow
wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje Swietlica szkolna.

2. Swietlica jest placéwka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W S$wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw
w grupie nie powinna przekraczac 25.

5. Szczegbétowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla Regulamin Swietlicy zatwierdzony
przez Dyrektora Samorzadowej Szkoly Podstawowej im. Polskich Noblistow w Nowym
Folwarku.

6. Zapisy do $wietlicy szkolnej prowadzone s3g na podstawie podania rodzicéw/prawnych
opiekundéw kierowane do Dyrektora Szkoty w terminie do 14 wrzesnia.

7. Swietlica jest organizowana w wypadku przydziatu przez organ prowadzacy Szkote
$rodkéw finansowych na jej dziatalnosé.

8. Czas pracy Swietlicy ustala Dyrektor Szkoly po zasiegnieciu opinii reprezentacji
rodzicéw w zaleznosci od mozliwosci Szkoty.

9. Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.
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10. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego Szkoty,

2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej,

3) przygotowanie uczniéw do udziatu w zyciu spotecznym,

4) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow,

5) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci,

6) stwarzanie wsrod uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze,

7) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.
11. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach

1) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniéw,

2) zaje¢ utrwalajacych wiedze,

3) gier i zabaw rozwijajacych,

4) zajec sportowych.

12. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekunczego, wychowawczego, dydaktycznego
i profilaktycznego planu pracy szkoly obowigzujgcego w danym roku szkolnym i tygodniowego
rozktadu zajec.

13. Kwalifikacji i przyjmowania uczniéw do $wietlicy dokonuje wyznaczony pracownik
Swietlicy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i Dyrektorem.

14. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym
przez Dyrektora Szkoty.

15. Dni i godziny pracy $wietlicy ustala Dyrektor Szkoty na dany rok szkolny w zalezno$ci
od potrzeb srodowiska i mozliwosci finansowych Szkoty.

16. Dzieci uczeszczajace do Swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow (prawnych
opiekunéw) osobiscie lub przez osoby upowaznione.

17.W przypadku zlozenia przez rodzicow (prawnych opiekunéw) oswiadczenia
okreslajacego dni i godziny, w ktérych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na
samodzielny powro6t ucznia do domu.

18. Rodzice s3 zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okres$lajacego koniec pracy
Swietlicy.

19. Zachowanie uczniéw w $wietlicy, ich prawa i obowigzki okresla Regulamin Swietlicy.
Regulamin $wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§ 61. Stotéwka szkolna
1. Stotéwka jest miejscem spozywania positkow dostarczanych przez firme zewnetrzna.
2. Do korzystania z positkow uprawnieni s3:

1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;

2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje MOPS lub inni sponsorzy lub organizacje;

3) pracownicy zatrudnieni w Szkole.

3. Positki wydawane sa w godzinach od 11.30 - 12.00.
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4. Optaty za obiady uiszcza sie z géry do 10 nastepnego miesigca w sekretariacie Szkoty.

5. Z positkéw mozna korzystac tylko w stotéwce. Szkota nie prowadzi sprzedazy obiadéw
na wynos.

6. W przypadku nieobecnosci ucznia w Szkole dokonuje sie odliczenia kosztoéw obiadow,
pod warunkiem, Ze nastgpi zgloszenie nieobecnosci najpézniej do godziny 9.00 w dniu obiadu
do intendenta.

7. Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie réwnowaznego odpisu
nalezno$ci za wyzywienie w kolejnym miesigcu.

8. Zasady zachowania w stoléwce oraz szczegétowy regulamin pracy stotéwki okresla
odrebny Regulamin stotéwki, umieszczony na tablicy ogtoszen w pomieszczeniu jadalni.

Rozdzial 4
Organizacja Szkoty

§ 62. Baza Szkoty.
1. Do realizacji zadan statutowych Szkoty, szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteke,
3) 2 pracownie komputerowe z dostepem do internetu,
4) sale gimnastyczna,
5) boisko sportowe ,, Orlik”,
6) boisko sportowe,
7) gabinet terapii pedagogiczne;j,
8) gabinet logopedyczny i pielegniarki szkolnej,
9) $wietlice szkolna,
10) jadalnie,
11) gabinet psychologa i pedagoga szkolnego,
12) sekretariat i archiwum,
13) gabinet Dyrektora i Wicedyrektora,
14) pokéj nauczycielski
§ 63. Organizacja nauczania w Szkole.

1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja sie w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, a koncza sie w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien
wrze$nia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja sie w najblizszy
poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.
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2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry. Organizacje roku szkolnego ustala Rada
Pedagogiczna na posiedzeniu rozpoczynajacym dany rok szkolny. Rada Pedagogiczna ustala czas
trwania semestrow w danym roku szkolnym.

Okresy, na ktore dzieli sie rok szkolny opisane sa w rozdziale Wewnatrzszkolne Zasady
Oceniania.

4. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i
Samorzadu Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne
szkoty, moze
w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w wymiarze 8 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4,
moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktoérych w szkole odbywa sie egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej,

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami spotecznos$ci
lokalne;.

6. Dyrektor Szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz
ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zajeé dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust.4.

7. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sg zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor Szkoly zawiadamia rodzicow / prawnych opiekundéw
o mozliwo$ci udziatu uczniéw w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www Szkoty

8. Dyrektor Szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21.00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

9. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 8, podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez
dyrektora terminie.

10. Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie ramowych
planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzacy Szkote, po zaopiniowaniu przez Wielkopolskiego Kuratora Os$wiaty
w Poznaniu.

11. Dyrektor Szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 10 kwietnia
kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i zaktadowych zwigzkow
zawodowych.
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12. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza sie w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatéw poszczegdblnych Kklas;
2) liczbe uczniéw w poszczeg6lnych oddziatach;
3) okreslenie w poszczegdlnych oddziatach:
4) liczbe pracownikow ogétem;

5) liczbe nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach oraz liczbie godzin zajec
prowadzonych przez poszczego6lnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikéw administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;

7) ogbélna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin finansowanych ze Srodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ realizowanych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) liczbe zajec¢ swietlicowych.

13.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly Dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

14.Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat.
15.Uczniowie w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,

przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej
klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

16.Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu Szkoty.

17.Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okres$lonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planéw nauczania.

18.Zajecia edukacyjne w klasach I - III szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 uczniow.

19.Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczecia do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen zamieszkaty
w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty moze:

1) zwiekszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby okreSlonej w ust. 18, nie wiecej
jednak niz o 2, albo

2) podzieli¢ dany oddziat za zgodg organu prowadzgcego oraz po poinformowaniu Oddziatowe;j
Rady Rodzicow.

20.]Jezeli w przypadku, o ktéorym mowa w ust. 19, liczba uczniéw w oddziale zwiekszy sie
wiecej niz o 2, dyrektor szkoty, po poinformowaniu Oddziatowej Rady Rodzicow, dzieli dany
oddziat.

21. Oddziat, w ktérym liczbe uczniéw zwiekszono zgodnie z ust. 19 pkt 1, moze
funkcjonowac ze zwiekszong liczba uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego

22. Liczebno$¢ uczniéw w klasach IV - VIII okresla organ prowadzacy.
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23. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby uczniéw
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepisow.

§ 64. Dzialalnos$¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W Szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng s3 nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jako$ci pracy Szkoty i efektywnosé
ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowa¢ wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja
moze by¢ wprowadzona w catej Szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajace przyznanie Szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, mogg
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w Szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

7. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktoérzy beda uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii Rady Rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub =zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczes$niej opublikowane.

8. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia
innowacji przez organ prowadzacy szkote , innowacja zostaje wprowadzona.

§ 65. Praktyki studenckie.

1. Szkola w Nowym Folwarku moze przyjmowac stuchaczy zakladdéw ksztatcenia
nauczycieli oraz studentéw szkét wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem
Szkoty lub - za jego zgoda - poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli
lub szkotg wyzsza.

2. Koszty zwiagzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony Wicedyrektor Szkoty lub szkolny
opiekun praktyk.

§ 66. Biblioteka szkolna
1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownia ogolnoszkolna, w ktorej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez nauczyciela pracujgcego w bibliotece oraz indywidualnie pracujg nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow,
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3) os$rodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;.
2. Zadaniem biblioteki jest:
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej,
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;
4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikdw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programo6w nauczania;

7) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw
do korzystania z réznych medidw, zrodet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw;
9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.
3. Do zadan nauczyciela pracujgcego w bibliotece nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

c) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zalezno$ci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

e) wspélpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz ko6t zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno -
wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéow i przygotowaniu ich do
samoksztatcenia,

f) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki.
2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:
a) troszczenie sie o wlasciwa organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekciji,

c) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

d) prowadzenie ewidencji zbiorow,

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie technicznie i konserwacja zbioréow,
f) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,
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h) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz
zajec bibliotecznych i imprez czytelniczych,

i) sktadanie do Dyrektora Szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w Szkole,

j) ma obowiagzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢ wtasny
warsztat pracy.

4. Nauczyciel zatrudniony w bibliotece zobowigzany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbioréw, kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza obowigzujacych w szkole
programow i ofertg rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresla ,Regulamin
biblioteki”.

6. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidlowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalnos$¢ mienia;

2) zatrudnia nauczyciela z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi
wedlug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia
zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalno$¢
biblioteki;

4) zatwierdza przydziat czynnosci;

5) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie nauczycieli pracujacych w bibliotece;

6) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

7. Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu Szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicéw
i innych ofiarodawcéw.

8. Czytelnik korzystajacy z biblioteki i czytelni szkolnej zobowigzany jest do dbatosci
o mienie szkolne, a takze tad i porzadek na swoim stanowisku pracy.

§ 67. Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy.
1. Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:
1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w Szkole;
2) koordynowania dziatan w Szkole;
3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;
4) ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed Szkota i nauczycielami;
5) doskonalenia umiejetno$ci indywidualnych;
6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
7) doskonalenia wspoétpracy zespotowej;

8) wymiany do$wiadczen miedzy nauczycielami;

Statut 8-letniej Samorzadowej Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistow 52
w Nowym Folwarku



9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
i organizacji;
3. W Szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.

4. Zespot staly funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Szkoty
moze corocznie dokonywa¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych
na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec¢.

5. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zesp6t ulega rozwigzaniu.

6. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy Dyrektorowi
Szkoty w terminie do 14 wrze$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza Dyrektor
Szkoty.

8. Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegoélnie
przy analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczacych ucznia, odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

9. Przewodniczacy przedktada na posiedzeniu Rady Pedagogicznej na zakonczenie roku
szkolnego sprawozdanie z prac zespotu.

10.W ostatnim tygodniu wrze$nia odbywa sie zebranie wszystkich przewodniczacych
zespotu. Na zebraniu dokonuje sie koordynacji dziatan, uzgodnien, ustala sie zakres wspétpracy
i plan dziatan interdyscyplinarnych. Zebranie zwotuje i przewodniczy Dyrektor Szkoty.

11.Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego
zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

12.Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
13.0becnos$¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

14.Zesp6t ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspoétpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podzialu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wlasne;j.

Rozdzial 5
Oddzial przedszkolny

§ 68. 1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

2. Nauczyciele pracujagcy w oddziale przedszkolnym zatrudniani sg wedtug zasad
obowigzujacych w placowkach nieferyjnych.

3. Oddziat przedszkolny w szczegd6lnosci:
1) realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego;
2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole,

§ 69. 1. Oddzial przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy
wakacyjne;j.
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2. Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach od 8.00 do 13.30, zatwierdzonych przez
organ prowadzacy.

3. Oddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku
bezptatnie przez 5 godzin dziennie.

4. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

5. Termin przerwy wakacyjnej dla oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na
wniosek dyrektora.

§ 70. 1. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

2. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajacego realizacje podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajec
umuzykalniajgcych, nauki jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi¢ 30 minut.

4. Sposdb prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji regulujg
odrebne przepisy.

§ 71. 1. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.
2. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi.

3. Oddziat przedszkolny organizuje w ciggu roku szkolnego trzy state spotkania
z rodzicami.

§ 72. Bezpieczenstwo dzieci.
1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegblnosci poprzez:
1) sprawowanie przez nauczycieli, ktérym powierzono dzieci, opieki nad nimi,

2) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka przez
rodzicéw pod opieke nauczycieli,

3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa - zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawujg nauczyciele, ktérych opiece powierzono oddziaty uczestniczace w zajeciach
lub nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora.

3. Obowiazki opiekunéw podczas organizowanych wycieczek okreslajg odrebne przepisy.

§ 73. 1. Dzieciom uczeszczajacym do oddzialu przedszkolnego nie sg podawane Zadne
leki.

2. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia
o tym nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.

3. Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do
jego niezwlocznego odebrania

§ 74. 1. Do oddziatu przedszkolnego mogg uczeszcza¢ dzieci w wieku 6 lat.
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2. Do oddziatu przedszkolnego moga réwniez uczeszczaé dzieci starsze, ktérym na
podstawie odrebnych przepis6w odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

§ 75. Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza sie w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.

§ 76. Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego prowadzona jest w dwoch etapach:
1) I etap rekrutacji odbywa sie w terminie wyznaczony przez organ prowadzacy,

2) Il etap rekrutacji, prowadzony jest w sytuacji gdy Szkota dysponuje wolnym miejscem
w oddziale przedszkolnym.

§ 77. Zasady, kryteria i terminy rekrutacji ustalane sg co roku przez organ prowadzacy
i dostepne s3 na stronie internetowej BIP organu prowadzgcego oraz na tablicy ogloszen
w Szkole.

§ 78. Niepodpisanie przez rodzicow w wyznaczonym terminie o$wiadczenia
potwierdzajacego wole kontynuacji rocznego przygotowania przedszkolnego jest réwnoznaczne
Z rezygnacja z miejsca w oddziale przedszkolnym.

§ 79. 1. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecnos$¢ dziecka w miesigcu podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest réwnoznaczna
z niespeinianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

2. Niespelnianie obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 80. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego

1) Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego dokonywane jest przez
Rodzicéw lub upowazniong przez nich osobe petnoletnia.

2) Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemne;j.
3) Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielowi.

4) Dzieci przyprowadzane do zer6éwki szkolnej przed godzing 8.00 pozostaja pod opieka
nauczyciela dyzurujacego.

5) Dzieci powinny by¢ odbierane po zakonczonych zajeciach.

6) Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu lub bedaca pod wpltywem srodkéw odurzajacych.

7) W przypadku nieodebrania dziecka o czasie Szkota informuje o tym fakcie policje, a za jej
posrednictwem przekazuje dziecko wtasciwej placowce opiekuncze;.

§ 81. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych,
2) poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych,
3) wiaczania sie do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie,

4) stosowania sie do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujacych catg
grupe.

§ 82. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczeg6lnosci prawo do:
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1) witasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekunczego, zgodnie
z Zzasadami higieny pracy umystowej,

2) petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w szkole i zajeé organizowanych poza szkotg, w tym
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godnosci,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania,
4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

5) uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnoSci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej,

DZIAL V

Rozdzial 1
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 83. Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekunicza oraz odpowiada
za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:

1) dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ organizowanych przez
Szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybor optymalnych  form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie
uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wilasnych opinii i sadéw, wybor
odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim uczniéw;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych naroddw, ras i §wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspdlnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych $rodkéw dydaktycznych
(zgtaszanie Dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczeg0lno$ci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;
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9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy i umiejetnosci
uczniow z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposdb okresSlony w wewnatrzszkolnych zasadach
oceniania;

12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;
13) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

14) informowanie rodzicéw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug
formy ustalonej w Wewngtrzszkolnych Zasadach Oceniania;

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczeg6lnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udziatu
w konkursach, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17) wspoétpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;
18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

19) doskonalenie umiejetnos$ci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

20) aktywny udziat w zyciu Szkoty: wuczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych  przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe
miedzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnos$ci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i koficzenie zaje¢ oraz innych zapisow KP;

22) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw, a takze potwierdzanie
wtasnorecznym podpisem odbyte zajecia;

23) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnoSci
osobistej ucznia;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicéw;
25) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicdw, po uprzednim przedstawieniu ich
do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczna;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w Szkole.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

Statut 8-letniej Samorzadowej Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistow 57
w Nowym Folwarku



2) zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i
doskonaleniem zawodowym.

3) inne zajecia i czynno$ci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuricze i
wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniéw.
§ 84. Zadania wychowawcoéw Klas.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwo$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankdw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

4) tworzenie Srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) utatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowie$nikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie Zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
i wspoétdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

8) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im
pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

12) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornoéci na niepowodzenia, porzadku i punktualnos$ci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznidéw w nauce: zwracanie
szczegllnej uwagi zaréwno na uczniow szczeg6lnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja
trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzadem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw w nauce, pobudzanie
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dobrze i $rednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikow w nauce, czuwanie nad
regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnosci w uzupethieniu
materiatu;

14) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych postaw
moralnych, ksztaltowanie wtasciwych stosunkéw miedzy wuczniami — zyczliwosci,
wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wérdd nich
kolezenstwa i przyjazni, ksztaltowanie umiejetno$ci wspoélnego gospodarowania na terenie
klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos¢ estetyke Klas, pomieszczen i terenu SzKkoty, rozwijanie
samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i warto$ciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do roéznorodnej dziatalnos$ci i aktywnoSci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci

i kierowanie ta aktywnoScig, rozwijanie zainteresowan i zamitowarn, interesowanie sie udziatem
uczniéow w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdow, obozéw wakacyjnych,
zimowisk, wyjazd6w na ,zielone szkoty”;

17) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedéw i wad uczniow;

18) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowo$ci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolno$ciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i os6b drugich -
zdolnoSciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

19) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkotla;

20) wspoétpraca z rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

21) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

3. Wychowaweca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii
ucznia, jego kolegéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar.
Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspoétpracy z Klasowa Rada Rodzicow wtasne formy
nagradzania i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowiagzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych Klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) wypisuje Swiadectwa szkolne;
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5) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wtadz
szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§ 85. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad
ktérymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowal przepisy
i zarzadzenia odno$nie bhp i ppoz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany pethi¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora;

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzér i bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udziat w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniéw w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki ochrony
indywidualne;j.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie
w czasie zajec.

7. Zaznajamiania uczniow przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach i innych
urzadzeniach technicznych w laboratoriach i pracowniach z zasadami i metodami pracy
zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci na stanowisku
roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze nastapi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu sie przez
prowadzacego zajecia, iz stan maszyn i urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej i narzedzi
pracy, a takze inne warunki $§rodowiska pracy nie stwarzaja zagrozen dla bezpieczenstwa
uczniow.

8. Nierozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych
maja by¢ prowadzone zajecia, stan znajdujacego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani s3 do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do pelnych przerw
miedzylekcyjnych.

10.Nauczyciel ma obowigzek zapoznac¢ sie i przestrzegal Instrukcji Bezpieczeristwa

Pozarowego w szkole.

11.Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w Procedurze Organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych
obowigzujacej w Szkole.

12.Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowiazek sprawdzié¢, czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu
ucznidéw inauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel
ma obowigzek zglosi¢ to do Dyrektora Szkoty celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia
usterek nauczyciel ma prawo odmoéwic¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;
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3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowaé
go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Je$li zaistnieje taka potrzeba udzieli¢
mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia. Jesli jest to
nagly wypadek powiadomié¢ Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowaé wtasciwg postawe uczniéw w czasie zajeé. Korygowac
zauwazone btedy i dba¢ o czystos$¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu;

5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do
gwattownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow;

6) uczniow chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjne;j,
zapewnienia wlasciwego o$wietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.
13.Wychowawcy klas sg zobowiazani zapoznaé uczniow z:
1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnalami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;
4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 86. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w Szkole sg pracownikami
samorzadowymi i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w Szkole zobowiazany jest przestrzega¢ szczegdtowy zakres
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegétowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowiazkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczeg6lnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwoSci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspdétpracownikami;

6) zachowanie sie z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;
7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego.

§ 87. Zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy okresla Regulamin
Organizacyjny Szkoty.

§ 88. Wicedyrektor.
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1. Stanowisko Wicedyrektora Szkoty i inne stanowiska kierownicze, przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi Szkoty, tworzy Dyrektor Szkoty, za zgoda organu
prowadzacego.

2. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzic6w oraz organu prowadzacego,
Dyrektor Szkoty powotuje osobe na stanowisko Wicedyrektora lub inne kierownicze.

§ 89. Zakres obowigzkéw wicedyrektora:
Do zadan Wicedyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym prowadzenie
obserwacji u wskazanych przez Dyrektora nauczycieli;

2) nadzér nad Samorzadem Uczniowskim;

3) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych;

4) prowadzenie Ksiegi Zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;

5) wnioskowanie o nagrody, wyroznienia i kary dla pracownikow pedagogicznych;

6) przeprowadzanie szkoleniowych posiedzen Rad Pedagogicznych z zakresu prawa
o$wiatowego;

7) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian po
wszelkich zamianach organizacyjnych;

8) bezposredni nadzér nad prawidtowg realizacjg zadan zleconych nauczycielom;

9) opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowawcéw Kklas;

10) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

11) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

12) organizowanie warunkow dla prawidtowej realizacji Konwencji o prawach dziecka;
13) petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez Dyrektora godzinach;

14) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;

15) wspobtdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

16) opracowywanie na potrzeby Dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskéw ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

17) kontrolowanie w szczeg6lnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;

18) kontrolowanie realizacji indywidualnego nauczania;

19) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniéw postanowien Statutu;
20) dbanie o wtasciwe wyposazenie szkoty w sSrodki dydaktyczne i sprzet;

21) przygotowywanie projektow uchwat z zakresu swoich obowigzkéw;

22) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnosci ich z podstawowa programowa i wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;
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23) rozstrzyganie sporé6w miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia Dyrektora
Szkoty;

24) wspotpraca z Radg Rodzicéw i Radg Pedagogiczng;
25) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

26) wspotpraca z Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczng, Policjg i stuzbami porzadkowymi
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzadku w szkole i na jej terenie;

27) przestrzeganie wszelkich Regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczeg6lnosci Regulaminu
Pracy, przepiséw w zakresie bhp i ppoz;

28) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty.

29) zastepowanie Dyrektora Szkoly podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien.

§ 90. 1. W Szkole obowiazuje Regulamin Pracy, ustalony przez Dyrektora Szkoty
w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w placowce.

2. Kazdy pracownik Szkoty jest obowigzany znac i przestrzega¢ postanowien zawartych
w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania sie z Regulaminem Pracy pracownik Szkoty potwierdza
wtasnorecznym podpisem.

§ 91. W Szkole mogg dziataé, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikéw Szkoty.

§ 92. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawecza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej Szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosSci przez
stowarzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor Szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady Pedagogiczne;j.

DZIAL VI

Rozdzial 1
Obowiazek szkolny

§ 93. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 18 roku
Zycia.

§ 94. 1. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,
ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolne;.

2. Decyzje o wcze$niejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje
Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

3. Dokonujac podziatu na oddziaty w klasach pierwszych Dyrektor grupuje dzieci ze
wzgledu na miejsce zamieszkania ( dowozy).
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4. Na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach Dyrektor Szkoty dokonujac podziatu moze odstapi¢ od zasady, o ktérej mowa w
ust. 3. Moze to nastgpi¢ w przypadkach:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w rdznych
rocznikach;

2) dzieci s spokrewnione;

3) dzieci uczeszczaty do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;

4) koniecznosci planowania sprawnego i jak najkroétszego dowozu dzieci.;

5) gdy utatwia to rodzicom odbior dzieci ze Szkoty.

§ 95. Odroczenie obowiazku szkolnego.

1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoly podstawowej do ktoérej
zostato przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicéw. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢
opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koniczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spemianie
obowiazku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza
obwodu szkoty, zawiadamia Dyrektora Szkoty ,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez
niego spetniania obowigzku szkolnego.

§ 96. Inne formy spelniania obowiazku szkolnego.

1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze speiniany przez dziecko poza szkota na podstawie
decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka i na wniosek
rodzica/prawnego opiekuna.

2. Dziecko, speiajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 moze
otrzyma¢ Swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoly na
podstawie egzamindow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor
zezwolit na taka forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za speinianie obowigzku szkolnego uznaje sie réwniez udziat dzieci i mtodziezy
uposledzonej umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych
organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 97. Niespelnianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisO6w o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 98. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong
nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych w szkole podstawowe;j.

§ 99. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢;
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4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoly podstawowej
w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg obwodowa.

Rozdziat 2
Prawa i obowiazki uczniéw

§ 100. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
1) opieki zar6wno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;
2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;
3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegélne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich czlonkéw spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania Szkoly w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejetnosciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klasy;
10) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;
11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

13) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

14) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowsa;

15) zwracania sie do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
16) swobodnego wyrazania swoich mys$li i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

17) wypoczynku podczas weekenddw, przerw $wigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci
odrabiania pracy domowej;

18) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty
wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowiacego wniosek o takie zwolnienie;

19) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

20) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoéch zaje¢ edukacyjnych;

Statut 8-letniej Samorzadowej Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistow 65
w Nowym Folwarku



21) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng pros$be rodzicéw (prawnych opiekunow);

22) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na dwa tygodnie,
a o ocenach niedostatecznych na miesigc przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;

23)uczen ma prawo do poprawy ocen Srodokresowych w terminie i w sposob ustalony
z nauczycielem przedmiotu a jednej z ocen koricoworocznych na egzaminie poprawkowym

24) Dzien Dziecka - dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych, w ktérym podejmowane sg dziatania
o charakterze opiekunczo- wychowawczym.

§ 101. Kazdy uczen Samorzadowej Szkoly Podstawowej im. Polskich Noblistow ma
obowiazek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia;

3) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obowigzkowych
i wybranych przez siebie zajeciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom Dyrektora Szkoty, Wicedyrektora,
nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego lub klasy;

5) przestrzegania zasad kultury i wspo6tzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnoSci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci.

6) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) przychodzenia do szkoly przynajmniej na 10 minut przed rozpoczeciem swojej pierwszej
lekcji w danym dniu;

8) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
9) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;

10) uczestniczenia w imprezach i uroczystos$ciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest
na rowni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

11) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole;
12) stwarzac¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci;

13)dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzega¢ sie wszelkich szkodliwych
natogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywa¢ $rodkéw odurzajacych;

14) pomagac kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktorzy majg trudnosci powstate z przyczyn od
nich niezaleznych;

15) przestrzegac zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz indywidualnie dobranej
fryzury;

§ 102. W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa badZ zmiana szkoty) uczenn ma obowigzek
rozliczy¢ sie ze szkota.

§ 103. Uczniom nie wolno:
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1) Przychodzi¢ do Szkoty pod wptywem $rodkéw odurzajacych; zabronione jest ich uzywanie na
terenie placéwki;

2) Wnosi¢ na teren Szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu w tym
papierosow i e-papieroséw.

3) Wnosi¢ na teren Szkoly niebezpiecznych przedmiotéw (oraz ich imitacji) i substancji
zagrazajacych zdrowiu i zyciu.

4) Wychodzi¢ poza teren Szkoly w czasie trwania planowych zaje¢ i przerw.
5) Spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

6) Rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwiekdéw bez wiedzy
i zgody zainteresowanych.

7) Uzywaé podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komoérkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane s3 za poSrednictwem sekretariatu Szkoly. (szczegdtowe zasady
przynoszenia i korzystania z telefonéw komoérkowych znajduja sie w aktualnych Procedurach
korzystania z telefonéw komérkowych w Szkole).

8) Zapraszac obcych os6b do Szkoty.

9) Uzywac w czasie przerw wlasnego sprzetu grajacego.

10) W czasie przerw i przed zajeciami (a takze po) zabronione jest przemieszczanie sie po
boisku i w budynku przy uzyciu rowerdw, hulajnog itp.

- kazdy uczen w sposdb bezpieczny korzysta z ciggéw komunikacyjnych,

- zabrania sie gry w pitke w trakcie przerw i przed zajeciami (a takze po),

- nakazuje sie spedzanie przerw w miejscach do tego przeznaczonych.

- po zakonczonych zajeciach uczen opuszcza teren szkoty lub udaje sie na swietlice.

Rozdzial 3
Stroéj szkolny

§ 104. 1. Szkota zobowigzuje uczniéw do noszenia estetycznego i schludnego stroju
uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze. Str6j nie powinien zwraca¢ szczegblnej
uwagi i wzbudza¢ kontrowers;ji.

2. Zabrania sie: noszenia zbyt krotkich spddnic, strojow odkrywajacych biodra, brzuch,
ramiona oraz z duzymi dekoltami.

3. Zabrania sie: makijazu, malowania paznokci, noszenia duzej ilo$ci bizuterii.

4. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukdéw - réwniez w jezykach
obcych - oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

5. Str6j na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie
sportowe z bezpieczng podeszwa.

6. Podczas uroczystoSci z okazji rozpoczecia i zakoriczenia roku szkolnego oraz Dnia
Edukacji Narodowej, Narodowego Swieta Niepodlegtosci, Swieta Konstytucji 3 Maja, Dnia
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Patrona obowigzuje uczniéw stroj galowy, tj. biata bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica w
kolorze granatowym lub czarnym. Stréj galowy obowiazuje takze w przypadku innych waznych
uroczystosci, o ktérych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wczes$niej.

7. Kazdy nauczyciel ma prawo zwro6ci¢ uwage uczniowi/uczennicy, Ze jego/jej wyglad
odbiega od ogdlnospotecznych norm obowigzujgcych osoby matoletnie. W razie notorycznego
tamania tych zasad, wychowaweca informuje rodzica o zaistniatej sytuacji drogg stuzbowa.

Rozdzial 4
Nagrody i kary

§ 105. 1. Nagrody
1) Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelng nauke i prace na rzecz Szkoty,
b) wzorowa postawe,
c) wybitne osiggniecia,
d) dzielno$¢iodwage.

2) Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu
Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

3) Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:
a) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
b) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolne;j,
c) dyplom,
d) udziat w wycieczce z czeSciowym lub catkowitym zwolnieniem z kosztow,
e) nagrody rzeczowe,
f) list pochwalny do rodzicow,

g) dyplom ,Honorowego Ucznia Szkoty” przyznawany jest absolwentom Samorzadowej
Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistéw w Nowym Folwarku, ktérzy na $wiadectwie
ukonczenia Szkoty maja ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oceny przynajmniej bardzo
dobre i wzorowe zachowanie oraz w wyniku klasyfikacji koncowej ze wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych uzyskali §rednig nie mniejsza niz 5,5.

4) Nagrody finansowane s3a przez Rade Rodzico6w oraz z budzetu Szkoty;

5) Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym i
nadrukiem ,z wyréznieniem”, je$li w wyniku rocznej Kklasyfikacji otrzymat Srednig ocen
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie.

2. Kary.

1) Zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec uczniow.
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2) Ustala sie nastepujace rodzaje kar, nie ma obowigzku stosowania kar w kolejno$ci zapisu:
a) uwaga ustna nauczyciela,
b) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w zeszycie uwag lub w e-dzienniku,
c) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,
d) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora,
e) nagana Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicéw,

f) przeniesienie ucznia do réwnoleglej klasy swojej szkoly (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, Dyrektora, uchwatg Rady Pedagogicznej),

g) na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do
kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

ga) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
gb) dopuszcza sie kradziezy,
gc) wchodzi w kolizje z prawem,
gd) demoralizuje innych uczniéw,
ge) permanentnie narusza postanowienia Statutu.
3) Kara wymierzana jest na wniosek:
a) wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora, innego pracownika szkoty,
b) Rady Pedagogicznej,
c) innych oséb.
4) O0d wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

a) wystapienia do Dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze z wnioskiem o jej uzasadnienie,

b) wystagpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

c) odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora oswiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.

5) a) Dwukrotny wpis w zeszycie uwag lub w e-dzienniku dotyczacy palenia papierosow
i opuszczania terenu szkoty skutkuje obnizeniem oceny zachowania o jeden stopien
w semestrze, w Ktérym zdarzenie miato miejsce.

6) Kazde niewtasciwe zachowanie ucznia jest odnotowywane w e-dzienniku, w zaktadce
uwagi. Uwage wpisuje nauczyciel, ktéry byt Swiadkiem danego zdarzenia. O kazdym
przewinieniu nauczyciel informuje rodzica, wychowawce i pedagoga.

DZIAL VII

Rozdziat 1
Wewnatrzszkolne zasady oceniania
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§ 106. Wewnatrzszkolne zasady oceniania reguluje zasady biezgcego oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw w SSP im. Polskich Noblistéw w Nowym Folwarku.

§ 107. Zasady oceniania z religii w klasach 1 - 3 szkoly podstawowej reguluje
rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. (Dz. U. nr 36 poz. 155 ze zm.) w sprawie
warunkéw i sposobu organizacji religii w publicznych przedszkolach i szkotach.

§ 108. Ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.

§ 109. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu
przez nauczyciela poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosSci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

§ 110. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspélzycia
spotecznego i norm etycznych.

§ 111. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,

2) Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie uczy¢,

3) Udzielanie uczniowi wskazdéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4) Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce zachowaniu,
5) Monitorowanie biezacej nauki ucznia.
§ 112. Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje ustalanie warunkéw i sposobu
przekazywania rodzicom ( prawnym opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia

w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniéw.

1) Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela

2) W ocenianiu obowigzuja zasady:
a) zasada jawnoSci ocen zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicdw (opiekunéw prawnych),

b) zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie.
Ocena konicowa nie jest $rednig ocen czgstkowych,

c) zasada jawnoSci kryteriow - uczen i jego rodzice ( opiekunowie prawni) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie,
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d) zasada roznorodno$ci wynikajacej ze specyfiki kazdego przedmiotu,

e) zasada zr6znicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny miec
zréznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen,

f) zasada otwarto$ci - wewngtrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.

§ 113. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw opracowujg przedmiotowe systemy
oceniania, ktére w catosci wchodzag w sktad szkolnego dokumentu oceniania.

§ 114. Przedmiotowe systemy oceniania zawieraja:

1) formy i sposoby stosowane w ocenianiu,

2) kryteria i standardy wymagan na okreslony stopien,
3) jasno przedstawione obszary podlegajace ocenianiu,
4) warunki zaliczania przedmiotu.

§ 115. W Szkole dopuszcza sie nastepujace formy sprawdzania wiadomo$ci
i umiejetnosci ucznia:

1) Prace klasowe s3 formg obowigzkowg przeprowadzang po zrealizowaniu duzej partii
materiatu, zapowiadang przez nauczyciela przedmiotu z tygodniowym wyprzedzeniem:
W danym tygodniu, uczen ma prawo do:

a) co najwyzej dwoch prac klasowych - klasach 4 - 6
b) co najwyzej trzech prac klasowych - klasach 7 - 8
c) co najwyzej jednej pracy klasowej dziennie.

W przypadku nieobecno$ci ucznia podczas pracy klasowej jest on zobowigzany napisac te prace
klasowa w innym wyznaczonym przez nauczyciela terminie.

2) Sprawdzian obejmuje wiecej niz 3 tematy lekcyjne i zapowiadany jest z co najmniej
trzydniowym wyprzedzeniem

3) Pisemne sprawdziany wiadomosci biezacych (kartkdéwki - obejmujgce 1-3 tematy lekcyjne),
realizowane maksymalnie na pieciu lekcjach moga by¢ przeprowadzane bez zapowiedzi.

4) Ponadto przewiduje sie nastepujace formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow:

a) odpowiedzi uczniéw na lekcji,

b) éwiczenia praktyczne,

c) aktywnos¢ i praca na lekgji,

d) jako$¢ prowadzenia zeszytu przedmiotowego,

e) aktywnos$¢ poza lekcjami ( np. udziat w zajeciach dodatkowych, konkursach
zwigzanych z przedmiotem, zawody sportowe itp.),

f) badanie umiejetnosci,
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g) egzaminy probne,

h) kartkéwki,

i) prace klasowe,

j) sprawdziany,

k) wystapienia, prezentacje,

1) projekty edukacyjne grupowe lub indywidualne,
1) referaty,

m)recytacje,

n) dyktanda,

0) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji,
p) efekty pracy w grupach.

§ 116.1 Poszczegdlnym formom aktywno$ci uczniéw przyporzadkowuje sie nastepujace
wagi

Prace klasowe, Egzaminy prébne,| Odpowiedzi Referaty, Praca na lekgji,
sukcesy badania ustne, kartkéwki, | wystapienia, aktywnosé
w konkursach, umiejetnosci, dyktanda, prezentacje, podczas zajec
zawodach sprawdziany recytacje, prace | projekty i pozalekcyjna,
i olimpiadach dodatkowe edukacyjne praca w grupach,
zeszyt
7 5 3 2 1

2. Nie wszystkie z wyzej wymienionych form (poza praca klasowg) musza by¢ stosowane
przez nauczycieli na poszczegdlnych zajeciach edukacyjnych.

§ 117. Napisane przez uczniéw prace pisemne powinny by¢ ocenione w okresie nie
dluzszym niz dwa tygodnie od daty ich napisania, z wylaczeniem okresu przypadajgcego na
chorobe nauczyciela potwierdzonego zwolnienia lekarskiego, przerwy $wiatecznej lub ferii
zimowych. Jesli nauczyciel nie dotrzyma tego terminu, uczenn ma prawo nie wyrazi¢ zgody na
wpisanie oceny do dziennika.

§ 118. Nauczyciel zobowigzany jest indywidualizowaé prace z uczniem w szczeg6lnosci
poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
lub innej poradni specjalistyczne;j.

§ 119. Przedmiotowy system oceniania jest dokumentem otwartym i moze podlega¢
zmianom po kazdym roku szkolnym. Przedmiotowy system oceniania nie moze by¢ sprzeczny

z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

§ 120. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) Formulowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych $rédrocznych i rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) Ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) Ocenianie biezgce i ustalanie Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej oceny zachowania, wedtug skali i w
formach przyjetych w szkole,

4) Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) Ustalanie rocznych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania,

6) Ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

7) Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 121.1. Nauczyciele na lekcji organizacyjnej informujg uczniéw, a rodzicéw (prawnych
opiekunéw) na zebraniu o:

1) Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych Srédrocznych

i rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, dodatkowo informujg uczniéw
o zakresie przeznaczonego do realizacji materiatu, podajg rowniez wykaz umiejetnos$ci i wiedzy
podlegajacej ocenie, fakt ten odnotowujg w dzienniku lekcyjnym,

2) Sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw,

3) Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2. Rodzice nieobecni na spotkaniach moga zapoznal sie z wymaganiami, o ktérych
mowa w ust. 1-3 w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty -
ssp-nf.wrzesnia.pl

§ 122. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania wyZszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania. Fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

§ 123.1 Rodzaje ocen szkolnych.

W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:

a) $rédroczne - na koniec pierwszego péirocza i roczne - na zakoniczenie roku szkolnego,
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b) roczne - s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sg
réwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sa w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukaciji.

2. Ocene koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo
najwyzszej.

§ 124. Jawno$¢ ocen:

1) Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (opiekunéw prawnych).

2) Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci i wiadomosci ucznia podlega wpisaniu
do dziennika lekcyjnego i ustnym poinformowaniu ucznia.

3) Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzenia wiadomosci

i umiejetnosci uczniéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych. Oceny
wpisywane s3 do dziennika lekcyjnego.

4) Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci -

w czasie dyzuréw nauczycielskich, na zebraniach ogélnych i podczas indywidualnych spotkan

z nauczycielami.

§ 125 Uzasadnienie ocen:

1) Nauczyciel, uzasadniajgc ocene, odnosi sie do stopnia opanowania wymagan edukacyjnych
oraz aktywnosci ucznia.

2) Uzasadnienie oceny moze mie¢ forme informacji ustnej, pisemnej lub oceny opisowe;j.

3) W przypadku watpliwosci uczen i rodzic (prawny opiekun) majg prawo do uzyskania
dodatkowego uzasadnienia oceny w terminie 14 dni od jej otrzymania.

§ 126 Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 127.1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwoS$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej
opinii.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania =zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony ” albo ,zwolniona”,

§ 128.1. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysekcjg rozwojowa, z afazja,

z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego,
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2 W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo nauczania indywidualnego, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia,

3.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

§ 129. Klasyfikowanie $rédroczne i roczne w Szkole Podstawowej polega na okresowym
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

§ 130.1 W klasach I-1II Szkoty Podstawowej klasyfikowanie §rédroczne i roczne ma forme
oceny opisowej. Opisowa ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomoS$ci i umiejetno$ci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudnos$ci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

Klasyfikacyjna ocena opisowa ustalana jest w oparciu o system Sredniej wazone;j.

2. Klasyfikacja $rodroczna i roczna w klasach IV- VIII SP polega na ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen zachowania.

Ocena klasyfikacyjna ustalana jest w oparciu o system $redniej wazonej. System $redniej
wazonej petni funkcje pomocniczg w ustalaniu ostatecznej oceny $rodrocznej 1 rocznej
z przedmiotu.

§ 131.1 Zalezno$¢ wystawianej oceny $rddrocznej i rocznej od Sredniej wazonej S jest
nastepujaca

Srednia S<1,5 1,5<5<2,5 | 2,555<3,5 | 3,555<4,5 | 4,5<5<5,5 $25,5
wazona
Ocena 1 2 3 4 5 6

2. Nauczyciel ma mozliwo$¢ podniesienia wartos$ci sredniej wazonej o 0,2.

§ 132. Przed srddroczng i roczna Klasyfikacja, nauczyciele sg zobowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych, w terminach:

1) Jeden miesigc przed terminem klasyfikacji - uczniéw zagrozonych ocena niedostateczng
z zaje¢ edukacyjnych lub brakiem podstaw do klasyfikacji ucznia. Wychowawca informuje
rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych
oraz braku podstaw do klasyfikacji ucznia w formie pisemnej (za pos$rednictwem poczty za
potwierdzeniem odbioru).

2) Dwa tygodnie przed terminem Kklasyfikacji — uczniéw, dla ktérych przewidywane oceny
z zaje¢ edukacyjnych s3 wyzsze od niedostatecznych oraz o proponowanych ocenach
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zachowania. Kazdy nauczyciel powiadamia ucznia o przewidywanej ocenie semestralnej lub
rocznej, wpisujac oceny do dziennika w rubryce - ocena przewidywana.

§ 133. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 134. Oceny Kklasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocene zachowania ucznia - wychowaweca Kklasy.

§ 135.1 Biezace ocenianie w klasach I - III przebiega wedtug nastepujacych narzedzi:

1) arkusz obserwacji ucznia,

2) komentarz ustny i pisemny podczas wykonywania zadan przez ucznia,

3) komentarz pisemny,

4) ocenki obrazkowe w postaci stempli wedtug wzoru ustalonego przez nauczycieli ksztatcenia
zintegrowanego.

2. W ramach edukacji wczesnoszkolnej, zasady oceniania reguluje przedmiotowy system
oceniania jednolity dla wszystkich oddziatow.

§ 136. Uczen ma prawo dokonywac¢ poprawy okreslonych w wymaganiach edukacyjnych
umiejetnosci na zasadach okreslonych w przedmiotowych systemach oceniania.

§ 137.1. Oceny biezace w SP oraz oceny Kklasyfikacyjne $rédroczne i roczne w klasach
[V-VIII SP poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, ustala sie w stopniach wedlug
nastepujacej skali:

Nazwa stopnia Obowiqzujqcy Znak cyfrowy
skroét nazwy stopnia

Celujacy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajacy dop 2
Niedostateczny ndst 1

”

2. W ocenach biezacych dopuszcza sie stosowanie ocen ze znakiem ,+” oraz ,-
z wyjatkiem ocen: niedostateczny (1) i celujacy (6).
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§ 138. Ustala sie nastepujace wymagania edukacyjne dla w/w stopni szkolnych.

1) Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

e biegle postuguje sie zdobytymi wiadomoS$ciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe,

e opanowal w pelnym zakresie wiadomos$ci i umiejetno$ci okre$lone w podstawie
programowej danego przedmiotu, realizowane zgodnie z programem nauczania,

e samodzielnie i twérczo rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia,

e osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych,

¢ jestlaureatem, finalistg konkurséw, olimpiad o zasiegu wojewo6dzkim;

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

e bardzo dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej danego przedmiotu realizowanego zgodnie z wybranym programem
nauczania w danej klasie,

e sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami,

e rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie
nauczania,

e potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

e chetnie podejmuje sie prac dodatkowych,

e jest bardzo aktywny na zajeciach;

3) Stopieni dobry otrzymuje uczen, ktory:

e opanowal na poziomie dobrym wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej danego przedmiotu realizowanego zgodnie z wybranym programem
nauczania w danej klasie, ma niewielkie braki w opanowaniu podstawy programowej,

¢ mysli w sposdb przyczynowo-skutkowy,

e chetnie wypowiada sie podczas zaje¢,

e poprawnie stosuje wiadomosci, jego umiejetnoSci pozwalaja na samodzielnie
rozwigzywanie typowych zadan teoretycznych i praktycznych;

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

e opanowal na poziomie dostatecznym wiadomosci i umiejetnos$ci okre$lone podstawg
programowa w zakresie danego przedmiotu, realizowanego zgodnie z wybranym
programem nauczania w danej klasie,

e przy pomocy nauczyciela jest w stanie zrozumie¢ najwazniejsze zagadnienia dotyczace
okreslonych zaje¢ edukacyjnych,

podejmuje proby samodzielnego wykonania zadania,

nie potrafi taczy¢ wiadomosci z réznych dziedzin wiedzy,

rozwiazuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

jest mato aktywny na lekcjach;

5) Stopien dopuszczajqcy otrzymuje uczen, ktory:
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e ma braki w opanowanych wiadomo$ciach i umiejetnosciach okreslonych w podstawie
programowej, ktére nie przekreslaja mozliwosci uzyskania podstawowych umiejetnosci
z danego przedmiotu na kolejnych etapach edukacyjnych,

e rozwiazuje pod kierunkiem nauczyciela zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci,

e wykonuje proste polecenia stosujac podstawowe umiejetnosci (czesto przy pomocy
nauczyciela),

e nie uczestniczy aktywnie w lekgji,

e wykazuje checi do wspétpracy z nauczycielem;

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

e nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreSlonych w podstawie programowe;j
danego przedmiotu, a braki te uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

e nie rozwigzuje probleméw (zadan) o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci
nawet pod kierunkiem nauczyciela,

e nie rozumie prostych polecen,

e nie wykazuje checi do pracy.

§ 139. Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

Przyjmuje sie nastepujaca ilo$¢ ocen w semestrze dla przedmiotow realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo - minimum 3 oceny,
2) dwie godziny tygodniowo - minimum 4 oceny,
3) trzy godziny tygodniowo - minimum 5 ocen,

4) cztery i wiecej godzin tygodniowo - minimum 6 ocen.

§ 140. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniéw nauczyciel stosuje nastepujace zasady
przeliczania punktéw na oceny:

0% - 34 % niedostateczny
35% - 49 % dopuszczajacy
50% - 72 % dostateczny
73% - 89 % dobry
90% - 99% bardzo dobry
100% - celujacy.
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§ 141.1 Uczniowie posiadajacy opinie PPP, w tym o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu
sie oraz uczniowie posiadajac orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego s3 oceniani
z uwzglednieniem zalecen poradni.

2 Nie mozna zej$¢ ponizej podstawy programowej, a zakres wiedzy i umiejetnosci
powinien dac¢ szanse na sprostanie wymaganiom kolejnego etapu edukacyjnego.

3. Nalezy ocenia¢ ucznia wedtug kryteriow ogoélnodostepnych przy jednoczesnym
uwzglednianiu wktadu pracy i wysitku adekwatnego do jego mozliwosci.

§ 142. W przypadku dtuzszej nieobecnosci (tydzien lub wiecej) uczen ma 2 tygodnie na
napisanie zalegtej pracy. Je$li uczen byt nieobecny w dniu sprawdzianu, pracy klasowej
przystepuje do sprawdzianu, pracy klasowej na najblizszej lekcji z danego przedmiotu.

§ 143. Tryb i warunki uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec
edukacyjnych.

1) Za przewidywana ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez hauczyciela
w terminie ustalonym w Statucie Szkoty,

2) Uczen ma prawo wnioskowaé o wyzsza niz przewidywana roczng (semestralna) ocene
klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli ustalona $rednia
wazona jest nizsza o 0,1 od wymaganej na dana ocene.

3) W przypadku wniosku ucznia, o ktéorym wyzej mowa, nauczyciel przygotowuje prace
pisemna sprawdzajacy zdobyta wiedze i umiejetnosci przewidziane programem nauczania dla
danej klasy i zgodne z wymaganiami edukacyjnymi.

4) Nauczyciel w porozumieniu z uczniem okresla termin pracy pisemnej (nie p6zniej niz 4 dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej). Ocenione prace nauczyciel
przechowuje w dokumentacji do konca roku szkolnego.

5) Wynik pracy, o ktérej mowa, nie wptywa na obnizenia przewidywanej oceny rocznej z zaje¢
edukacyjnych.

§ 144 Ocenianie zachowania.

1) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia prezentowane postawy
ucznia w nastepujacych siedmiu obszarach:

a) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

h) okazywanie szacunku innym osobom.
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2).Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali,
z zastrzezeniem ust. 3.

Nazwa oceny Obowiqzujqcy skrot oceny
wzorowe wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng

3) W klasach I - 11l szkoty podstawowej Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.
4) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty

5) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni specjalistyczne;j.

§ 145. Tryb ustalania oceny zachowania ucznia.

1) Ocena zachowania wyraza opinie Szkoty o spelnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych,
jego kulturze osobistej i postawie wobec kolegéw i innych oséb a takze respektowaniu zasad
wspbltzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.

2) Nauczyciele, bedacy $wiadkami wzorowego lub nieodpowiedniego zachowania ucznia danej
klasy wpisuja odpowiednig informacje w e-dzienniku w zaktadce - uwagi.

3) Wychowawca klasy prowadzi obserwacje i systematycznie zbiera informacje dotyczace
zachowania ucznia.

§ 146. Propozycje oceny zachowania ustala wychowawca klasy nie p6zniej niz na dwa
tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej na podstawie:

1) pisemnej samooceny ucznia - ocene wychowawca wpisuje do dziennika lekcyjnego,
2) opinii klasy dokonanej na godzinie do dyspozycji wychowawcy klasy w formie dyskusji
ogolnoklasowej - ocene wychowawca wpisuje do dziennika lekcyjnego,
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3) oceny uzgodnionej przez wychowawce z cztonkami Rady Pedagogicznej podczas wywiadu
ustnego - ocene wychowawca wpisuje do dziennika lekcyjnego.

§ 147. Ostateczng S$rédroczng i roczng zachowania ucznia ustala wychowawca
w oparciu o samoocene ucznia, opinie klasy oraz opinie innych nauczycieli.

§ 148. Tryb uzyskiwania wyZszej niz przewidywana roczna ocena zachowania:

1) Uczen, w ciggu dwoch dni od daty uzyskania informacji o przewidywanej dla niego rocznej
ocenie zachowania, ma prawo wystapi¢ na pis$mie do wychowawcy klasy o jej podwyZszenie.

2) Nie ma takiego prawa, jezeli stosuje agresje, przemoc fizyczng lub psychiczng lub dotyczy go,
cho¢ jedno z nizej wymienionych zdarzen:

¢ konflikt z prawem (wyrok lub postanowienie sadu),
e palenie papierosow,

e spozywanie alkoholu, uzywek, narkotykéw,

e stosowanie lub rozprowadzanie Srodkéw odurzajacych,
e niszczenie mienia szkolnego, prywatnego,

e klamstwo, oszustwo,

e kradziez,

e bojka,

e wagary, sp0znienia, nieusprawiedliwiona absencja,
e wulgaryzm,

e demoralizacja innych,

¢ tamanie zarzadzen porzadkowych Szkoty,

e lekcewazenie polecen pracownikéw Szkoty.

3) We wniosku uczen podaje ocene, ktdrg chciatby otrzymacé oraz przedstawia argumenty, ktdre
moga przyczyni¢ sie do podwyzszenia oceny, a nie byly wcze$niej znane wychowawcy przy
ustalaniu propozycji oceny. Ponadto powinien zobowigza¢ sie do wykonania dodatkowych
obowigzkdow na rzecz spotecznosci szkolne;j.

4) Zobowigzania, o ktérych mowa w ust. 2 musza by¢ jednoznacznie zaakceptowane przez
wychowawce i powinny odpowiada¢ kryteriom na dang ocene zachowania.

5) Po uplywie terminu przewidywanego na wykonanie zobowigzania uczen przedstawia
wychowawcy pisemne sprawozdanie z wykonanych zadan.

6) Wychowawca powtérnie ustala ocene roczng, w obecnosci zainteresowanego ucznia,
dyrektora szkoty lub pedagoga szkolnego, wedtug procedury opisanej w § 144 nie p6zniej niz na
pie¢ dni (zaje¢ lekcyjnych) przed terminem klasyfikacji. Z tego spotkania sporzadza sie notatke,
ktora jest przechowywana w dokumentacji szkolnej. Ustalona przez wychowawce klasy roczna
ocena klasyfikacyjna jest ostateczna z zastrzezeniem § 149.

§ 148a. Po wystawieniu uczniowi przewidywanej oceny zachowania, jezeli razgco naruszy
regulaminy szkolne, mozna ponownie ustali¢ ocene zachowania.

§ 149. 1. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jesli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.
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2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gltosowania
zwykta wiekszoscia glosow; w przypadku roéwnej liczby gloséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

W sktad komisji wchodza:

1. Dyrektor albo nauczyciel zajmujagcy w szkole stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy

2. wychowawca klasy

3. wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie

4. pedagog szkolny

5. psycholog szkolny

6. przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego
7. przedstawiciel Rady Rodzicow.

3. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie
moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

4. 7 prac komisji sporzadza sie protokoét zawierajacy sktad komisji, termin posiedzenia
komisji, wynik glosowania, ustalona ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi
zalacznik do arkusza ocen.

§ 150. Jezeli w wyniku klasyfikacji §ré6drocznej stwierdzono, Ze poziom osiggnie¢ ucznia
uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w nastepnym semestrze roku szkolnego,
szkota w miare mozliwosci, stworzy warunki uzupelnienia przez ucznia brakéw
w wiadomos$ciach i umiejetnos$ciach poprzez zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze, zajecia
indywidualne z pedagogiem szkolnym lub zajecia korekcyjno - kompensacyjne.

§ 151. Egzamin klasyfikacyjny

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania i niewystarczajacej ilosci ocen czastkowych
okreslonej

w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
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3) Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

4) Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac réwniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiagzek nauki poza szkota.

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie przystepuje do
egzaminu Kklasyfikacyjnego z plastyki, muzyki, techniki, wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym zakoriczenie
rocznych zajeé¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor
uzgadnia

z uczniem i jego rodzicami ( prawny opiekunami).

5) Egzamin Kklasyfikacyjny sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem plastyki, muzyki,
zaje¢ artystycznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mie¢ forme zadan praktycznych.

6) Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt 2), 3) i 4)a) przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

7) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt 4)b) przeprowadza komisja,
powotana przez Dyrektora Szkoly, ktéry zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowiagzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.
10) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w pkt 4)b) oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczenn moze zdawaé egzaminy

w ciggu jednego dnia.

11)W czasie egzaminu Kklasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

12)7Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy
w szczegolnoSci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w pkt 8, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w pkt 4)b)- sktad komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
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Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia

13)Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionej nieobecnos$ci nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

14) Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem pkt 13 .

§ 152. Uczen, ktéoremu w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego rocznego ustalono dwie
oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego.

§ 153. Sprawdzian wiadomoSci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

1) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakoniczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2) Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena Klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene Kklasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych;

3) Sprawdzian, o ktéorym mowa w pkt 1, przeprowadza sie nie pézniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezenia. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

4) W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

5) Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 4)b) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,

z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

6) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.
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7) Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8) Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

9) Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 8, dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

10) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

11) Przepisy pkt 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 154. Promowanie uczniéw Kklas I- Il szkoty podstawowej

1) Uczen Kklasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
z zastrzezeniem ust. 6.

2) W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia Kklasy I-IIl szkoly podstawowej na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub
publiczng Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym publiczng poradnie specjalistyczng,
oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia.

3) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po zasiegnieciu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw), oraz po
uzyskaniu opinii publicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.

§ 155. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny Kklasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.

§ 156. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych Srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

§ 157. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie lub etyke,
do $redniej ocen, o ktérej mowa w § 156, wlicza sie roczne oceny uzyskane z tych zajec.
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§ 158. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim w szkole
podstawowej i gimnazjum otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim
badZ laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowg ocene klasyfikacyjna.

§ 159. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w § 155, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase,

§ 160. Egzamin poprawkowy

1) Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwé6ch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawaé egzamin poprawkowy.

2) Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin powinien mieé przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych i podaje do wiadomos$ci uczniowi i jego rodzicom
(opiekunom prawnym). Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4) W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

5) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

6) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegoblnosci:

a) sktad komisji;
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b) termin egzaminu poprawkowego;
c) pytania egzaminacyjne;
d) wynik egzaminu poprawkowego oraz ustalong przez komisje ocene.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6Zniej niz do korica wrze$nia.

9) Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do Kklasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem pkt 10.

10) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

11) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ w terminie 2 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze
ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

12) W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje do
przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji zastosowuje przepisy
§ 160. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 161. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) Jezeli w wyniku Kklasyfikacji koficowej, na ktérg sktadaja sie roczne oceny klasyfikacyjne

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyta sie

w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej;

2) W przypadku szkoty podstawowej - jezeli ponadto przystapit odpowiednio do egzaminu
6smoklasisty, o ktorym mowa w § 162 z zastrzezeniem pkt 14;

3) Uczen konczy szkote podstawowa z wyrodznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji konicowe;j,
o ktérej mowa w pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmnie;j

4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

§ 162. Egzamin 6smoklasisty;
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1. W Kklasie 6smej szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin obejmujacy wiedze
i umiejetnosci okreslone w podstawie ksztatcenia og6lnego zwany ,egzaminem ésmoklasisty”.

2. Egzamin przeprowadza sie w kwietniu, w terminie okreslonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,, Komisjg Centralng”

3. Egzamin, o ktérym mowa wyzej ma charakter powszechny i obowigzkowy.

4. Uczen, ktéry nie przystapi do obowigzkowego egzaminu, nie konczy szkoty
podstawowe;j.

5. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach:
1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego;
2) drugiego dnia — z matematyki,

3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego i od roku 2022 z przedmiotu do wyboru
sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

6. Uczen lub stuchacz przystepuje do egzaminu O&smoklasisty z jezyka obcego
nowozytnego, ktérego uczy sie w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Egzamin Osmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na
podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla jezyka
obcego nowozytnego nauczanego od klasy IV szkoty podstawowej, stanowigcego kontynuacje
nauczania tego jezyka w klasach I-11I.

8. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w nauce maja prawo przystapi¢ do egzaminu
o6smoklasisty w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

9. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
dostosowania warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. Uczniowie chorzy lub niepelnosprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia
o stanie zdrowia wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu Osmoklasisty
w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na stan zdrowia.

11. Uczen, ktdry jest chory, w czasie trwania egzaminu 6smoklasisty moze korzystac ze
sprzetu medycznego i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

12.Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
6smoklasisty lub odpowiedniej cze$ci w ustalonym terminie albo przerwat egzamin
o6smoklasisty, przystepuje do egzaminu ésmoklasisty w dodatkowym terminie ustalonym przez
dyrektora Komisji Centralne;j.

13.Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty, powtarza ostatnig klase szkoty
podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku szkolnym.
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14.W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty, dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany
wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu
o6smoklasisty. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

15.Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty, odnotowuje sie go na odrebnym
zaSwiadczeniu wydanym przez komisje okregowa.

16.Szczegélowe =zasady przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty zawarte sg w
»Szkolnych procedurach przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty”.

§ 163. Tryb zapoznania uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunéw) z wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania (WZ0) obowigzujacymi szkole:

1) Wychowawca jest zobowigzany przedstawié¢ rodzicom(prawnym opiekunom) i uczniom
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania. Dokument ten jest dostepny do wgladu na stronie
internetowej szkoly i w wersji papierowej w bibliotece szkolne;.

2) Wychowawca udziela tej informacji rodzicom na pierwszym spotkaniu, a uczniom na
pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy. Fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

DZIAL VIII

Ceremoniatl szkolny

§ 164. Szkota posiada symbole szkolne:
1. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie uchwata na ostatnim posiedzeniu Rady
Pedagogicznej spo$rdd prymusow szkoty i sktada sie z dwoéch trzyosobowych sktadow;

2) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniéow klasy najstarszej
Szkoty wyrézniajacych sie w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;

3) Sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) Asysta - dwie uczennice;

4) Kandydatury sktadu s3 przedstawione przez wychowawcéw klasy oraz samorzad szkolny na
czerwcowym posiedzeniu Rady Pedagogicznej i przez nia zatwierdzony;

5) Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego);
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6) Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu

7) Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

8) Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki;

9) Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych
szkot i instytucji lub organizacji;

10) Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gltowica
(ortem);

11) Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieniu;

12) Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WsZyscy uczestnicy uroczystos$ci stoja w pozycji ,Baczno$¢” . Odpowiednie komendy podaje
osoba prowadzgaca uroczystos¢;

13) Oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorazy robi wykrok lewa nogg, piete drzewca opiera o prawa stope i oburgcz pochyla sztandar;

14) Sztandar oddaje honory:
a) nakomende ,do hymnu”i,do hymnu szkoty”,
b) w czasie wykonywania ,Roty”,
c) gdy grany jest sygnat ,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie Slubowania ucznidéw klas pierwszych,
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,
f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
g) podczas sktadania wienicow, kwiatéw i zniczy przez delegacje szkoty,
h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Godto/logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty.
Umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach,
dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

3. Slubowanie klasy pierwszej Samorzadowej Szkoty Podstawowej.

Slubowanie uczniéw Kklas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy
pierwszoklasista stojagc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na wysokosSci oczu
prawa reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:

, Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dba¢ o dobre imie swojej klasy i szkoty.
Bede uczy¢ sie w szkole, jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowa¢ kiedy urosne.

Bede starac sie by¢ dobrym kolegq, swym zachowaniem i naukq sprawiac rados¢ rodzicom
i nauczycielom”

4. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po Slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistéw.
Dyrektor szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek i méwi:
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»Pasuje Cie na ucznia
Samorzgdowej Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistéw w Nowym Folwarku”

5. PoZegnanie absolwentow.
Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci sktadaja Slubowanie.

Wszyscy zgromadzeni stojg na baczno$¢. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory reke
z wyciagnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzajg stowa przysiegi.

Rota slubowania absolwentéw:
My, absolwenci Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistéow w Nowym Folwarku $lubujemy:
- zdobytq wiedze, umiejetnosci i sprawnosci jak najlepiej wykorzystaé w dalszym zyciu
- Slubujemy!!! (wszyscy absolwenci)

- zawsze sumiennie i uczciwie pracowaé dla dobra ogétu, czynnie wspétuczestniczy¢é w zyciu
spotecznym, kulturalnym kraju

- Slubujemy!!! (wszyscy absolwenci)

- w dalszym zyciu wysoko i z godnosciq nies¢ zaszczytne miano wychowanka szkoty
- Slubujemy!!! (wszyscy absolwenci)

- godnie reprezentowac klase i szkote w srodowisku lokalnym

- Slubujemy!!! (wszyscy absolwenci).

6. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie: $wieta panstwowe, Dzien
Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzieni Edukacji Narodowej (14 pazdziernika),
Swieto Niepodlegtosci (11 listopada), Dzien Patrona (27 listopada).

7. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) Slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia (wrzesien),

3) zakonczenie roku szkolnego,

4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru szkoty.
8. Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych:

1) Na komende prowadzacego uroczystosc:

a) ,Bacznos¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja postawe
zasadnicza i zachowuja ja do komendy ,Spocznij!”;

b) ,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) od$piewuje sie 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzgcy nie zarzadzi inaczej;

c) ,Do hymnu szkoty” - w postawie zasadniczej (na bacznos$¢) odspiewuje sie hymn
szkoty;

d) ,Do $lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,Spocznij”;

e) ,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar
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w pelnym sktadzie. Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wygtasza formute:
»Przekazujemy Wam sztandar - symbol Samorzadowej Szkoly Podstawowej imienia
Polskich Noblistow w Nowym Folwarku. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie
nasza szkote i jej Patrona”; chorazy pierwszego skladu nowego pocztu przykleka na
prawe kolano, catuje rég sztandaru, wstaje i wygtasza formute :,Przyjmujemy od Was
sztandar Samorzadowej Szkoly Podstawowej imienia Polskich Noblistow w Nowym
Folwarku. Obiecujemy dbac¢ o niego, sumiennie wypelnia¢ swoje obowiazki i godnie
reprezentowa¢ nasza szkole i naszego Patrona.”; chorazowie przekazuja sobie
sztandar. W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pierwszych sktadéw pocztu)
przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru
ustepujacy poczet dotacza do swoich klas; ,Poczet po przekazaniu sztandaru wstap” -
nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,Spocznij”.

f) Na zakonczenie cze$ci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,Baczno$¢,
Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadnicza
a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,Spocznij”.

DZIAL IX

Postanowienia koncowe

§ 165. 1.Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw Szkoty, jak tez wynikajace z celdw i zadan,
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy Prawo Oswiatowe.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

§ 166. 1. Zmiany w Statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4) organu prowadzacego Szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu Szkoty.

§ 167. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w Statucie.
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DZIAL X

Przepisy przejsciowe

§ 168. Dla uczniéow posiadajacych orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego
wydane przed 1 wrzesnia 2017 roku, w przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢
prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania w odrebnym pomieszczeniu w szkole, Dyrektor
realizuje to zalecenie pod warunkiem spetnienia tacznie dwdch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwo$¢ oraz

2) Szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajeé.

Statut 8-letniej Samorzadowej Szkoty Podstawowej im. Polskich Noblistow 93
w Nowym Folwarku



	DZIAŁ I
	Rozdział 1 Informacje ogólne o Szkole
	Rozdział 2 Misja Szkoły, model absolwenta
	DZIAŁ II
	Rozdział 1 Cele i zadania Szkoły
	Rozdział 2 Sposoby realizacji zadań w Szkole
	Rozdział 3 Organizacja , formy i sposoby świadczenia pomocy psychologiczno–pedagogicznej
	Rozdział 4 Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepełnosprawnym, niedostosowanym społecznie i zagrożonym niedostosowaniem społecznym
	Rozdział 5 Nauczanie indywidualne
	Rozdział 6 Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki
	DZIAŁ III
	Rozdział 1 Organy Szkoły i ich kompetencje
	DZIAŁ IV
	Rozdział 1 Organizacja nauczania
	Rozdział 2 Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki
	Rozdział 3 Organizacja wychowania i opieki
	Rozdział 4 Organizacja Szkoły
	Rozdział 5 Oddział przedszkolny
	DZIAŁ V
	Rozdział 1 Nauczyciele i inni pracownicy Szkoły
	DZIAŁ VI
	Rozdział 1 Obowiązek szkolny
	Rozdział 2 Prawa i obowiązki uczniów
	Rozdział 3 Strój szkolny
	Rozdział 4 Nagrody i kary
	DZIAŁ VII
	Rozdział 1 Wewnątrzszkolne zasady oceniania
	DZIAŁ VIII
	Ceremoniał szkolny
	DZIAŁ IX
	Postanowienia końcowe
	DZIAŁ X
	Przepisy przejściowe

